Prefeitura Municipal de Guanhaes
ESTADO DE MINAS GERAIS
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°/.9./2007

“‘Dispbe sobre a estrutura organizacional da
Administragdo Direta do Municipio de
Guanhées — MG”

O Prefeito Municipal de Guanh&es, Minas Gerais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

i TITULO | ;
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI %
DAS FONTES NORMATIVAS DE ORGANIZAGAO DA ADMINISTRAGAO

Art. 1° - A organizacdo, a estrutura e os procedimentos da Administracéo

Direta Municipal se regem pelas seguintes normas:
I - Constituigdes da Republica e do Estado, no que couber;

e Il - Lei Organica do Municipio;
V Il - Leis federais e estaduais, no que couber;
% iV - Leis municipais;

V - Politicas, diretrizes, planos e programas da Unido, do Estado e do

Municipio;
VI — Atos do Prefeito Municipal;
VIl — Atos dos Secretarios Municipais.

TiTULO It
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO EM SISTEMAS
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Art. 2° - A organizacdo em sistemas tem por finalidade assegurar a
concentragédo e articulagdo do esforgo técnico para padronizagdo, aumento de
produtividade, uniformizagéo, celeridade e economia, combate ao desperdicio,
contencao e progressiva redugao dos custos operacionais.

Art. 3° - A Administragéo sera organizada em sistemas:

| - planejamento, informatica e orgamento;

Il - finangas e controle interno;

[ll - administragéo geral.

Paragrafo Unico - A critério do Poder Executivo, poderdo ser organizadas
em sistemas atividades desdobradas das previstas neste artigo, ou outras cuja
coordenacédo central se demonstre conveniente.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 4° - A agdo administrativa municipal pautar-se-a pelos preceitos
contidos nesta Lei e pelos seguintes principios fundamentais:

I - planejamento;

Il - coordenacao;

[Il - controle;

IV - continuidade administrativa;

V - eficiéncia;

VI - modernizagao.

SECAO |
DO PLANEJAMENTO

Art. 5° - Planejamento &, para os efeitos desta Lei, o estabelecimento de
politicas, diretrizes, objetivos, metas e normas gerais que orientem e conduzam a
acéo governamental as suas finalidades constitucionais, sempre voltadas para o
interesse publico.

Art. 6° - A acdo governamental obedecera ao planejamento que vise ao
desenvolvimento econdmico-social do Municipio, regendo-se pelos seguintes
instrumentos administrativos:

| - plano geral de governo;

Il - programas gerais, setoriais, de duragao anual ou plurianual;

lll - orcamento - programa anual;

IV - programacao financeira de desembolso;

V - plano diretor.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

SECAOII
DA COORDENACAO GERAL

Art. 7° - Coordenacgdo Geral é, para os efeitos desta Lei, a articulagéo
permanente das atividades entre todos os niveis e areas, do planejamento até a
execugao.

Art. 8° — Os assuntos de interesses de todas as pastas deverdo ser
previamente discutidos entre todos os Secretarios Municipais, inclusive quanto aos
aspectos administrativos pertinentes, por meio de consultas e entendimentos,
visando solugdes harménicas e integradas com a politica geral do Municipio para
serem submetidos ao Prefeito Municipal.

L SEGAO Il
DO CONTROLE

Art. 9° - Controle é, para os efeitos desta Lei, a fiscalizagdo e
acompanhamento sistematico e continuo das atividades da Administragdo Publica
Municipal.

Art. 10 - O controle da Administragao Publica Municipal tem por finalidade
assegurar a legalidade, a eficiéncia e a eficacia dos atos e ainda: :

| - a avaliagdo dos resultados da gestao da Administragdo Municipal, para
formagdo e ajustamento das politicas, diretrizes, planos, objetivos, programas e
metas do governo;

Il - a utlizagdo de recursos conforme os regulamentos e politicas
pertinentes;

lll - o resguardo dos recursos contra o desperdicio, a perda, o uso indevido
e qualquer outra forma de malversacgao de verbas publicas.

- Art. 11 - O controle na Administragao Publica Municipal sera exercido:
| - pela Controladoria Geral;
a) pela Divisao de Controle competente, quanto a execugdo das suas
atribuicoes, observada as normas especificas;
Il - pelas comissbes especiais, reguladas por portarias;
Il - pelos 6rgéos competentes.
SEGAO IV
DA CONTINUIDADE ADMINISTRATIVA

Art. 12 - Continuidade administrativa &, para os efeitos desta Lei, a
manutencdo de programas, projetos e quadros de dirigentes capacitados, para
garantir a produtividade, a qualidade e a efetividade da acao administrativa ao longo
do tempo.
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SECAO V
DA EFETIVIDADE

Art. 13 - Efetividade é, para os fins desta Lei, a realizacdo plena dos
objetivos governamentais que assegure a eficiéncia e a eficacia administrativa e
operacional.

Paragrafo Unico — Para assegurar a eficiéncia a Administracdao podera
terceirizar servigos, na forma da lei.

SEGAOQ VI
DA MODERNIZACAO

Art. 14 - A Administragdo Municipal promovera a modernizagdo
administrativa, entendendo esta como processo de constante aperfeicoamento
funcional, através de cursos permanentes de capacitagao de servidores e mediante
a desburocratizagdo dos servicos publicos, em atendimento as transformagées
sociais e econdmicas e ao progresso tecnologico.

Paragrafo Unico — Aliado ao aperfeicoamento funcional, a administragao
utilizarda a Tecnologia de Informacdo como ferramenta que produzira agilidade e
eficiéncia no planejamento e gestédo das informagdes gerenciais.

CAPITULO Il
DO CONTROLE INTERNO

Art. 15 - O Controle Interno serd desempenhado pela Controladoria Geral
para pratica dos atos necessarios a fiel execugcdo de sua atribuicdo, visando a
prevengéo e o controle nas areas contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgaos e unidades da Administracao.

Art. 16 - A Controladoria Geral sera chefiada pelo Controlador Geral, cargo
em comissdo de recrutamento amplo e sera composta de 04 ( quatro ) servidores
efetivos, estaveis, nomeados para o cargo em comissdo, de recrutamento restrito,
de Divisao de Controle.

CAPITULO IV
DA ASSESSORIA SUPERIOR

Art. 17 - O assessoramento superior ao Prefeito Municipal compreendera
fungcbes de alta especializagdo, complexidade e responsabilidade que serdo
atribuidas a pessoas de comprovada idoneidade moral.
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TITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DO PODER EXECUTIVO

Art. 18 - O Poder Executivo € exercido sob a diregdo superior do Prefeito
Municipal, auxiliado pelos Secretarios Municipais.

§1° - Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, e Ihe sucede, em caso
de vacancia, o Vice-Prefeito.

§ 2° - Equiparam-se ao Secretario Municipal, em nivel de hierarquia e
padrao de vencimentos, o Procurador Geral e o Controlador Geral.

Art. 19 - O Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais, auxiliares diretos
e co-responsaveis pela administragdo, exercerdao competéncias e atribuicdes
constitucionais, legais e regulamentares, por meio dos 6rgdos que compdem a
Administragdao Municipal.

CAPITULO II
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 20 - Administragdo Municipal &, para os efeitos desta Lei, o conjunto
das organizagdes administrativas criadas pelo Municipio, formadas por:

| - Administracao Direta;

Il - Administragao Indireta.

a) Autarquias;

b) Fundacdes;

c) Empresas Publicas;

d) Sociedades de Economia Mistas.

Paragrafo unico — o inciso Il a que se refere o caput deste artigo sera
regulamentado por lei especifica.

Art. 21 - A Administragdo Municipal se orientara por politicas e diretrizes
que visem a promover o bem-estar social por meio da eficacia do servigo publico e
da efeciéncia da agédo governamental.

i Art. 22 - A Administragao Municipal abrange:
| - em primeiro grau, o Prefeito Municipal;
Il - em segundo grau, as Secretarias Municipais;
Il - em terceiro grau, os Departamentos;
IV - em quarto grau, os Divisao;
V - em quinto grau, os Setores.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

SEGAO UNICA
DA ADMINISTRAGAO DIRETA

Art. 23 - A Administragao Direta € constituida por 6rgaos sem personalidade
juridica, sujeitos a subordinagao hierarquica, integrantes da estrutura administrativa
do Poder Executivo e submetidos a diregéo superior do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Os fundos de satde, assisténcia social e outros fundos
financeiros sé@o de responsabilidade direta do seu respectivo gestor e ordenador de
despesa.

SUBSECAO UNICA !
DA SECRETARIA MUNICIPAL _

Art. 24 - A Secretaria Municipal, como o6rgado central de direcdo e
coordenagédo das atividades de sua area de competéncia, cabe exercer a supervisao
geral das unidades administrativas que lhe sdo subordinadas.

Art. 25 - As atividades da Secretaria Municipal seréao classificadas em:

| - de direcéo;

Il - de assisténcia e assessoramento direto ao titular da pasta ou ao Prefeito
Municipal,

Il - de planejamento e coordenagéo das atividades;

IV - de execucgéo.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

(' Art. 26 - A estrutura de cada 6rgdao compreendera os seguintes
agrupamentos:
| - estrutura basica;
Il - estrutura complementar.

Art. 27 - A estrutura basica contera as unidades administrativas e até quatro
niveis hierarquicos.

Paragrafo Unico - A estrutura complementar compreendera as unidades
administrativas do nivel ndo constante de sua estrutura basica, e com aquela
guardara estrita consonancia.

‘ Art. 28 — As competéncias de cada secretaria, da controladoria geral e da
procuradoria estdo esecificadas nesta lei. As competéncias dos departamentos,
divisdes e setores serao especificadas por decreto do Prefeito Municipal, editado no .
prazo maximo de 60 dias a contar da publicagéo da presente lei.
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SECAO UNICA
DOS NIVEIS DE ESTRUTURA

Art. 29 - Os ¢rgédos da Administragdo Direta obedecerdo aos seguintes
escalonamentos de subordinagao:

| - primeiro nivel - Secretaria;

Il - segundo nivel - Departamento;

Il - terceiro nivel - Divisao;

IV - quarto nivel - Setor.

Art. 30 - Os titulares de cargos de diregao superior serdo denominados:
| - Secretario Municipal;

Il - Procurador Geral;

[Il - Controlador Geral.

Art. 31 - As unidades para execugdo de planos, programas, projetos e
atividades serdo denominadas:

| - primeiro nivel: Departamento;

Il - segundo nivel: Divisao;

Il - terceiro nivel: Setor.

Paragrafo Unico - Os titulares serdo denominados:

| - Chefe de Departamento;

Il - Chefe de Diviao;

Il - Chefe de Setor.

i Art. 32 - Para a diregao, chefia ou assessoramento de Programa, Projeto ou
Servigo podera ser designado servidor efetivo, pelo Secretario de cada Pasta pela
sua implantagdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo, quando
necessario.

§1° - O servidor efetivo e estavel responsavel por Programa ou Projeto sera
designado, em carater temporario, enquanto perdurar a atividade para a fungao
gratificada (FG) de Coordenador.

§2° - O servidor efetivo e estavel responsavel pelo acompanhamento de
Servico ou de Obra sera designado, em carater temporario, enquanto perdurar a
atividade para a funcgéao gratificada (FG) de Encarregado de Turma.

§3° - O servidor designado nos termos deste artigo fara jus a Gratificagéo
de Fungao, correspondente a 20% (vinte por cento) incidente sobre o vencimento
basico do seu cargo.

TiTULOIV
DA ESTRUTURA ORGANICA !
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Art. 33 - A estrutura organica da Prefeitura Municipal de Guanhaes é a
seguinte:

1 - Secretaria Municipal de Governo
1.1 - Departamento de Relag¢des Institucionais

1.2 - Departamento de Defesa Civil e de Apoio a Seguranga Publica
1.2.1 — Divisao da Guarda Municipal

1.3 - Departamento de Comunicagao Institucional
1.3.1 — Divisdo de Publicacdo de Atos
! 1.3.2 — Divisdo de Relagdes Publicas e Cerimonial

1.4. - Departamento de Apoio aos Distritos e Comunidades "

2 - Procuradoria Geral
2.1 - Departamento de Protecdo ao Consumidor

3 - Controladoria Geral

3.1 — Divisao de Controle da Aplicagdo de Recursos de Vinculagdo
Constitucional na Educacgédo e na Saude, da Aplicagdo de Recursos de Convénios,
Acordos e Ajustes e Operagdes de Crédito;

3.2 — Divisdo de Controle Contabil, Financeira, Contas a Pagar, Restos
a Pagar, Operagdes de Crédito, Prestacao de Contas, Arrecadacgao, Divida Ativa e

' Execugdo Orgamentaria;

3.3 — Divisao de Controle de Licitagdo, de Compras, de Almoxarifado,
de Recebimento de Materiais e Obras e Servigos de Engenharia, de Patriménio e de
Transporte e Manutenc¢ao Veicular;

3.4 — Divisao de Controle da Administragdo de Pessoal.

4 - Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento
4.1 - Departamento de Contabilidade
4.1.1 — Divisado de Contabilidade
4.1.1.1 — Setor de Empenhos :
4.1.1.2 — Setor de Execugédo Orgcamentaria
4.1.1.3 — Setor de Arquivo

4.2 - Departamento de Finangas
4.2.1 — Divisao de Controle de Receitas
4.2.1.1 — Setor de Tributagdo e de Fiscalizagdo Fazendaria
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4.2.2 — Divisao de Controle de Despesas
4.2.3 — Divisédo de Tesouraria

4.3 - Departamento de Planejamento /
4.3.1 — Divisdo de Planejamento Estratégico
4.3.1.1 — Setor de Planejamento Financeiro e Orgcamentario
4.3.1.2 — Setor de Planejamento Setorial
4.3.2 — Divisdo de Acompanhamento e Controle de Convénios
4.3.3 — Divisao de Transparéncia e Informagao Institucional

5 — Secretaria Municipal de Administracdao e Recursos Humanos
5.1 - Departamento de Suprimentos
5.1.1 — Divisao de Compras e Contratos
o 5.1.2 — Divisao de Almoxarifado e Patriménio
f 5.1.3 — Divisao de Licitagéo

5.2 - Departamento de Recursos Humanos )
5.2.1 — Divisao de Gestéao de Pessoas
5.2.1.1 — Setor de Registro Funcionais e Beneficios
5.2.1.2 — Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho

5.3 — Departamento de Informatica
5.3.1 — Divisao de Modernizagao e Assisténcia

5.4 — Departamento de Administragao
5.4.1 — Divisao de Servigos Gerais e Conservacao
5.4.1.1 — Setor de Protocolo e Arquivo Geral

- ‘ 6 - Secretaria Municipal de Infra-estrutura Urbana
6.1 — Departamento de Obras
6.1.1 — Divisdo de Engenharia
6.1.1.1 - Setor de Regulagéo e Urbana
6.1.1.2 - Setor de Planejamento Urbano e Preservagdo do
Patrimdnio Histérico
6.1.1.3 - Setor de Engenharia de Trafego e Sistema Viario
6.1.2 - Divisao de Obras Publicas
6.1.2.1 - Setor de Manutengao de Prédios e Obras Publicas
6.1.2.1 - Setor de Manutencéao de Pracas, Parques e Jardins
6.1.3 - Divisao de Fabricagao de Pre-Moldados e Usinagem
6.1.4 - Divisao de Fiscalizagao Obras e Postura

6.2 — Departamento de Servigos Urbanos
6.2.1 — Divisao de Limpeza Publica
6.2.1.1 — Setor de Processamento de Residuos Sélidos

i
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6.2.2.1 — Setor de Servigos Funerarios

6.3 — Departamento Transporte e Transito
6.3.1- Divisao de Transporte Rodoviario '
6.3.1.1 Setor de Controle do Terminal Rodoviario
6.3.2 - Divisdo de Manutengao de Estradas Vicinais
6.3.2 - Divisdo de Controle e Manutengao de Maquinas, Veiculos e
Equipamentos

7 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
7.1 — Departamento de Apoio as Pessoas em Risco Social
7.1.1 — Divisao do CRAS
7.1.2 - Divisao de Apoio a Crianga e ao Adolescente
7.1.3 — Divisdo de Apoio ao Idoso

7.2 — Departamento de Assisténcia Social
7.2.1.1 - Divisdo de Acompanhamento e Controle de Projetos Sociais
7.2.1.2 — Divisao de Atendimento Social
7.2.1.3 — Divisdo de Programas Municipais de Assisténcia !

7.3 — Departamento de Assisténcia Juridico

8 - Secretaria Municipal de Educacgao
8.1 - Departamento de Educacéo Basica
8.1.1 — Divisao de Projetos Pedagogicos
8.1.2 — Divisao de Educacao de Jovens e Adultos
8.1.3 — Divisao de Ensino Fundamental
8.1.4 — Divisao de Educagao Infantil

8.2 — Departamento de Assisténcia ao Educando
8.2.1 — Divisao de Saude e Higiene Escolar
8.2.2 — Divisao de Conselhos, Colegiados e Grémios
8.2.3 — Divisao de Educagao para o Trabalho

8.3 — Departamento de Administragao Escolar
8.3.1 — Divisao de Transporte Escolar
8.3.2 — Divisao de Suprimento
8.3.3 — Divisao de Nutricao

8.4 — Departamento de Controle e Avaliagao de Qualidade do Ensino
8.4.1 — Divisédo de Pesquisa
8.4.2 — Divisédo de Modernizagao do Ensino

9 - Secretaria Municipal de Saude
9.1 — Departamento de Saude Publica
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9.1.1 — Divisao de Vigilancia em Saude

9.1.1.1 — Setor de Fiscalizagédo Sanitaria Orgaos subordinado de
Fiscalizagao de Saude Publica

s 9.1.1.2 — Setor de controle de Zoonoses e Epidemiologia

9.2 - Departamento de Atengao Basica em Saude
9.2.1. — Divisao do PSF / PACS
9.2.2 - Divisao de Unidade Basica de Saude
9.2.3 — Divisdo de Sauide Bucal
9.2.4 — Divisao de Assisténcia Farmacéutica

9.3 - Departamento de Regulagéo de Servicos da Saude
9.3.1 - Divisao de Controle e Avaliagao
9.3.2 — Divisao de Controle Tratamento Fora do Domicilio € Remogao

L

de Paciente
9.3.3 - Divisdo de Auditoria em Saude

10 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
10.1 - Departamento Cultura

10.1.1 — Divisao de Promoc¢ao Culturais
10.2 - Departamento Esporte e Lazer 1

10.2.1 — Divisao de Administragao de Espago Esportivos

10.3 - Departamento Turismo

11 - Secretaria Municipal de Agricultura
11.1 - Departamento Agricultura
11.1.1 — Diviséo de Assisténcia ao Produtor Rural
11.1.1.1 — Setor de Fomento Florestal
(- 11.1.2 — Diviséo de Programas Especiais

11.1.2.1 — Setor de Inspecéo e Fiscalizagdo Rural
11.1.3 — Divisao de Feiras e Mercados

, 12 - Secretaria Municipal de Industria e Comércio e Meio Ambiente
12.1 - Departamento de Incentivo a Industrializagdo
12.1.1 — Divisdo de Projetos Industriais

12.2 - Departamento de Incentivo ao Comercio e as Empresas de Prestagéo
de Servigos

12.3 — Departamento de incentivo a Geragao de Emprego e Renda

12.4 — Departamento Meio Ambiente
12.4.1 - Divisdo de Licenciamento Ambiental
12.4.1.2 — Setor de Fiscalizagao, Monitoramento e Controle
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ESTADO De MINAS GERAIS

TiTULO V
DAS COMPETENCIAS

_ CAPITULOI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade coordenar as

atividades de apoio as agdes politicas do Governo Municipal e a ela compete:

| - assistir o Prefeito no desempenho de suas atribui¢cées de representagao

civil, no relacionamento com as diversas autoridades, empresarios, entidades e com
0 publico;

Il - encarregar-se do intercdmbio da Prefeitura com outras Prefeituras,

Camara Municipal, Assembléia Legislativa, Secretarias Estaduais, Congresso
Nacional, Senado, Ministérios e demais o6rgaos estaduais e federais;

Il - promover e coordenar atos, programas e projetos do Executivo

, Municipal,

IV - coordenar as atividades de apoio as agbes politicas do Governo
Municipal,
V - planejar e coordenar, com a participagdo dos 6rgaos e entidades da

Administragdo Publica, as politicas de mobilizagao social;

VI - coordenar as atividades de apoio as acdes politicas do Governo

Municipal.

VIl - assessorar o Governo Municipal em sua representagéo politica e em

assuntos de natureza técnico-legislativa;

VIl - responsabilizar-se pela relagdo e gestdo da relagdo politica e

administrativa com o poder legislativo municipal;

X - acompanhar a tramitacao dos projetos de lei encaminhados a Camara

Municipal,

X - coordenar e executar as atividades de integragdo com o poder publico

da criang¢a, da juventude e do idoso;

Xl| - prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais;
Xl - coordenar a execugao das atividades administrativas da Secretaria, do

Gabinete do Prefeito e do Gabinete do Vice-Prefeito;

Xlll - coordenar as atividades de relagdes inter-governamentais do ,

Municipio em conjunto com os demais 6rgéos do Executivo;

XIV - coordenar e desenvolver outras atividades destinadas a consecugéo

dos objetivos do Governo Municipal.

XV - atender ao publico que demanda ao gabinete, selecionar os assuntos a

serem tratados com o Prefeito e dar o encaminhamento devido aos demais;

XVI - coordenar e desenvolver a politica de comunicacao externa e interna

da Administragdo Publica no ambito do Poder Executivo;

Praga Népi
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has institucionais e publicitarias da Prefeitura;

XVIII - coordenar e intermediar os contatos com as agéncias de publicidade,
acompanhando todas as fases do desenvolvimento das campanhas institucionais e
publicitarias da Administragao;

XIX - coordenar o atendimento e a analise de todas as propostas e
solicitagbes de midia efetuadas pelos veiculos de comunicagdo ou empresas
promotoras de eventos;

XX - coordenar, analisar e planejar a publicagdo de atos normativos,
legislativos e outros no Orgéo Oficial de Impressa do Municipio;

XXl - coordenar a criacdo, adequagao e aprovagao todas as pegas graficas
produzidas internamente, destinadas a divulgacéo das agbes de todos os 6rgéaos
que compdem a Administragdo Municipal;

XXIl - coordenar a cobertura diaria, jornalistica e fotografica das atividades
do Gabinete do Prefeito e dos compromissos externos do Prefeito, visando a
divulgacao interna e externa;

XX - unificar e potencializar a imagem institucional da Prefeitura,
desenvolvendo e implementando agdes da politica de comunicagdo junto as
Secretarias e aos 6rgaos publicos municipais;

XXIV - coordenar e acompanhar eventos promovidos pela Administragéo,
buscando fortalecer sua imagem e unidade;

XXV - organizar a agenda do Prefeito;

XXVI - assessorar as reuniées do Prefeito;

i XXVII - coordenar as atividades de defesa civil no Municipio, articulando-se,

em carater cooperativo, com outros érgaos e entidades publicas ou privadas;

XXVIII - implementar planos, programas e projetos de defesa civil; .

XXIX - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

§ 1° - E obrigatéria a manutencdo de arquivo fisico e/ou digital de toda
publicidade realizada pelos 6rgéos da administragao publica.

§ 2° - O Poder Executivo regulamentara, mediante decreto, normas que
proporcione a transparéncia e a fiscalizagdo dos atos de publicidade da
administragao publica.

CAPITULO I
DA PROCURADORIA GERAL

! Art. 35 - A Procuradoria-Geral do Municipio tem por finalidade planejar,
coordenar, controlar e executar as atividades juridicas e correlatas de interesse do
Municipio e a ela compete:

| - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administracao municipal;

Il - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicagédo das atividades juridicas da Prefeitura;

lll - prestar assessoramento juridico as demais areas da administragao
direta, quando solicitado, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

IV - prestar consultoria e assessoramento juridico a Administragao Direta,
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paglsa assisténcia ao Prefeito nos assuntos relativos as entidades da
Administragao Indireta;

V - representar o Municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos
em que tenha interesse;

VI - representar, em regime de colaboragéo, interesse de entidade da
Administragdo Indireta em qualquer juizo ou tribunal, mediante solicitagdo da
entidade e autorizagdo do Prefeito;

VII - manter coletanea atualizada da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia

, sobre assuntos de interesse do Municipio, como subsidio as atividades da
Administragdo Publica e informacao a populagao;

VIII - coordenar e implementar as atividades de destinagdo de honorarios
decorrentes de sua atuagéo em juizo, observados o critério de participacdo coletiva
dos procuradores municipais e a legislagcao especifica;

IX - processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriagées, bem como
promover o pagamento das indenizagdes correspondentes; '

X - analisar e minutar contratos e atos preparatérios, bem como anteprojetos
de instrugdes, portarias, decretos e leis, quando solicitados;

Xl - acompanhar projetos em tramitacdo na Camara Municipal, analisar as
respectivas emendas, ou as leis votadas para, se necessario, consoante o0s
interesses do Municipio, fundamentar razées de vetos;

Xl - emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes variadas de carater
econdmico, financeiro, social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a
convénios firmados pelo municipio com pessoas naturais ou juridicas, de direito
privado ou publico.

i Xl - elaborar anteprojeto de lei, minutas de decreto, portarias, contratos e
outros;

XIV - desenvolver atividades de atendimento e orientagéo juridica, bem
como proporcionar condi¢des para que o cidadao de baixa renda tenha condigdes
de exercer a sua cidadania;

XV - referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

XVI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus
objetivos.

CAPITULO 1l
DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 36 - Compete a Controladoria Geral o plano de organizagao de todos os
métodos e medidas adotados na administragcdo para proteger seu patrimdnio,
aumentar a confiabilidade dos relatorios contabeis, financeiros e gerenciais,

' estimular a eficiéncia nas atividades operacionais e assegurar o seguimento das
politicas administrativas eficazes e legais.

§1.° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.
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.2 Qualquer cidadéo, partido politico, associagdo ou sindicato parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o
Tribunal de Contas do Estado.

§3° - Os relatérios de controle interno deverao conter pronunciamentos
expressos e indelegaveis do gestor responsavel pela execugdo financeira e
orgcamentaria da unidade administrativa, no qual confirmara haver tomado
conhecimento das conclusdes nele contidas.

§4° — O detalhamento especifico das competéncias da Controladoria Geral
serdo estabelecidas em decreto, atribuindo fungdes fiscalizadoras e de controle a
cada uma das Divisdo de Controle.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL FAZENDA E PLANEJAMENTO

Art. 37 -A Secretaria Municipal Fazenda e Planejamento tem por finalidade
coordenar a elaboragdo e a execugdo das politicas publicas municipais, visando a
integragé@o de planejamento de agdes e de eficiéncia de gastos das atividades dos
6rgéos e das entidades da Administragéo Publica, a qual compete:

| - coordenar e fiscalizar a cobranga dos créditos tributarios e fiscais do
Municipio;

Il - coordenar as atividades relativas a langamento, arrecadagéo e
fiscalizagdo dos tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;

lll - coordenar a organizacdo da legislagdo tributaria municipal, para
orientagdo aos contribuintes sobre sua correta aplicacao;

IV - coordenar e executar a contabilizagdo financeira, patrimonial e
orcamentaria do Municipio, nos termos da legislagédo em vigor;

V - coordenar o recebimento das rendas municipais, os pagamentos dos
compromissos do Municipio e as operagdes relativas a financiamentos e repasses;

VI - coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracéo e
Recursos Humanos, a politica de remuneratéria de trabalho dos servidores e
empregados publicos da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo;

VIl - coordenar a execugéo de suas atividades administrativas e financeiras;

VIl - desenvolver as atividades relativas a cobranga extra-judicial de
créditos fiscais e tributarios e de fiscalizagao;

XIX - desenvolver as atividades relativas ao langamento, arrecadagao e
fiscalizagdo de tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;

X - executar a contabilizagcdo financeira, patrimonial e orgamentaria do
Municipio, nos termos da legislagao em vigor;

X| - coordenar o recebimento das rendas municipais;

XIl - coordenar pagamentos dos compromissos do Municipio e registrar e
monitorar as operacdes relativas a financiamentos e repasses;

XIlI - coordenar o servigo da divida;

XIV - coordenar a execugao das atividades administrativas e financeiras da
Secretaria;
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==XV - assegurar inspegdo de atos e procedimentos como medida preliminar -
ao cumprlmento das obriga¢des pecuniarias;

XVI - encaminhar, nos prazos, os relatérios da gestdo fiscal aos 6rgaos
competentes;

XVI - controlar a execugdo dos contratos que acarretem 6nus para o
Municipio;

XVII - proceder & tomada de contas dos responsaveis por dinheiro, valores,
titulos e documentos financeiros pertencentes ao Municipio;

XVIII - coordenar a elaboragéo da prestagao de contas anual do municipio;

XIX - planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio;

XX - coordenar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Governo e
demais 6rgéos e entidades da Administragdo Publica, a captagdo e negociagao de

I recursos junto a orgaos e instituicées nacionais e monitorar sua aplicagao;
; XXI - planejar e coordenar as atividades de organizagdo e modernizagéo da
Administragao Direta do Poder Executivo; ' '

XXII - coordenar as atividades relacionadas com o sistema de informacéo
da Administracao Direta do Poder Executivo;

XXIII - planejar e coordenar, com a participagao dos 6rgéaos e entidades da
Administragéo Publica, as politicas de mobilizagédo social;

XXIV - coordenar o planejamento das politicas publicas municipais;

XXV - executar, em articulagdo com as demais Secretarias, 6rgéos e
entidades da Administragado Publica, a elaboracdo do plano plurianual e de projetos
especiais de desenvolvimento, e acompanhar a sua execugao;

XXVI - elaborar, em articulagdo com as demais Secretarias, as diretrizes
orgamentarias e o orcamento anual do Municipio;

XXVII - acompanhar a execugéo orgamentaria;

XXVIII - realizar os provisionamentos orgamentarios de cada Secretaria
Municipal;

XXIX - realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento e ao
aperfeicoamento de processos que assegure a transparéncia das finangas publicas
e a plena participagao popular das informagdes nelas contidas.

XXX — realizar o controle, acompanhamento, parcelamento e pagamento
dos precatérios judiciais.

XXXI - desenvolver outras atividades destinadas a consecugédo de seus
objetivos.

, CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECUSOS HUMANOS

Art. 38 - A Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos tem
por finalidade coordenar, planejar e executar as atividades de gestdo administrativa
e de desenvolvimento de recursos humanos, visando garantir o pleno funcionamento
da Administracdo Direta do Poder Executivo e promover seu constante
aprimoramento organizacional e a ela compete:
ia Coelho Guimaries, 100 - Centro - Guanhaes - MG - CEP 39740-000 - Fone: (33) 3421-1501
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- coordenar o sistema de suprimento da Administragédo Direta do Poder
Executivo;

Il - coordenar os programas e atividades de incorporagéo, manutencéo e
desenvolvimento de recursos humanos da Administragédo Direta;

[l - coordenar as atividades de registro e pagamento de pessoal e zelar pela
obediéncia a legislagdo pertinente;

IV - coordenar as atividades de seguranca e medicina do trabalho;

V - coordenar as atividades de servigos gerais da Administracdo Direta,
inclusive as de comunicagao, arquivo, protocolo, telefonia, grafica, conservagéo e
limpeza;

VI - coordenar o sistema de gerenciamento do patriménio da Administragéo
Direta;

VIl - coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, a politica de remuneragdo e relagdes de trabalho dos servidores e
empregados publicos da Administragéo Direta; :

VIII - coordenar as atividades relativas a disciplina de servidores
empregados publicos da Administragao Direta e assessorar o Prefeito nesta matéria;

IX - coordenar e executar as atividades relativas a disciplina de servidores e
empregados publicos da Administragado Direta;

X - coordenar a definicdo de regras e padroes de desempenho para a
realizagdao de compras e contratagdo de servigos terceirizados pelos 6rgdos
municipais que assegurem a melhoria da qualidade dos bens e servicos adquiridos,
a reducdo de precos e de gastos com logistica de armazenamento e de distribuigao;

Xl - identificar niveis de desempenho inadequados e indicar agbes de
melhoria nos procedimentos administrativos da Administragao Direta;

XIl - planejar, implementar, executar e avaliar o sistema de suprimento da
Administragao Direta;

Xlll — coordenar com apoio das Secretarias de Planejamento e Finangas a
politica de utilizagao de tecnologia de informagédo com o propésito de qualificacdo de
sistemas gerencias de informacéao para a administragéao;

XIV — coordenar o sistema de armazenamento e estocagem de materiais
nos almoxarifados;

XV - assegurar que as atividades de compras, licitagdo, recebimento e
armazenamento de materiais obedecerao ao principio da segregagao de fungdes;

XVI - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus
objetivos.

) CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

Art. 39 - A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura Urbana tem por
finalidade articular a definicao e a implementagéo das politicas de infra-estrutura e
desenvolvimento urbano do Municipio, de forma integrada e intersetorial, visando ao
pleno cumprimento das fungdes sociais da Cidade, e a ela compete:
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- coordenar a elaboragdo e execugdo de projetos, servigos e obras no

Municipio;

Il - coordenar as atividades de planejamento urbano e de implementagéo do
Plano Diretor do Municipio, em colaboragédo com as demais secretarias e 6rgaos da
Administragao Municipal;

Il - coordenar a elaboragdo das politicas de transporte e transito, habitagao,
controle urbano, estruturagao urbana, saneamento basico, drenagem e limpeza
urbana no Municipio;

IV - elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento e de infra-
estrutura urbana;

V - coordenar a estratégia, monitorar e avaliar a implementagéo dos planos,
programas e projetos de desenvolvimento e infra-estrutura urbana;

VI - coordenar a elaboragdo dos planos regionais e dos projetos de
requalificag@o urbana, em colaboragdo com as Secretarias de Municipal;

VIl - normatizar, monitorar e avaliar a realizacao de ag¢des de intervencao
urbana;

Il - normatizar, monitorar e avaliar a fiscalizagdo do controle urbano;

Il - elaborar a politica de protegdo do patriménio histérico urbano,
articulando-a com a politica de estruturagdo urbana do Municipio;

VIl - coordenar a elaboragdo de proposta de legislagdo urbanistica
municipal;

IX - coordenar a contratagdo de servicos e obras de engenharia e limpeza
urbana, tais como, varrigdo, capina, coleta de lixo e disposi¢édo final de residuos
solidos, inclusive sob a forma de concessao ou permissao, na forma da lei;

X - coordenar as concessodes de areas publicas;

Xl - coordenar as agdes de concessionarias de servigo publico, visando a
articula-las com o Municipio e monitorando a utilizagdo do subsolo;

XIl - coordenar o licenciamento de atividades em espagos publicos, no solo,
subsolo e nos espacos aéreos;

Xl - coordenar a conservagéao de rios, parques e jardins com apoio dos
o 6rgédo de meio ambiente;

; XIV - coordenar a elaboracdo de projetos e obras de conjuntos
habitacionais, edificagbes e parcelamentos de interesse social e as atividades de
produc¢ao de moradia;

XV - monitorar e avaliar as a¢des de intervengdo em conjuntos habitacionais
de interesse social, no Municipio;

XVIII - coordenar as atividades de servicos manutenc¢ao de veiculos e as de
transporte;

XIX - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus
objetivos.

CAPITULO VI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade
articular a definicdo e a implementagéo das politicas sociais do municipio e de

F‘raga Néria Coelho Guimaraes, 100 - Centro - Guanhaes - MG - CEP 39740~ 000 - Fone: (33) 3421-1501

Fax: 3421-1515 - E-mail: guanhaes@ghnet.com.br -




E€STADO DE MINAS GERAIS

npargZds pessoas em risco social de forma integrada e individual, observada a

leglslagao fedral, e a ela compete:

| - elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social;

Il - coordenar a estratégia de implementagdo de planos, programas e
projetos de desenvolvimento social; :

Ill - coordenar a execucdo das politicas municipais de assisténcia social,
depois de aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,

IV - coordenar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania;

V - coordenar as atividades de amparo ao idoso e a mulher

VI - planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a
pessoa portadora de necessidades especiais e a pessoa que apresenta
dependéncia quimica, visando a reintegracao e readaptagao funcional na sociedade;

VII - gerir o fundo municipal de Assisténcia Social;

VIII - coordenar as atividades relativas as politicas de seguranga alimentar;

IX - planejar e coordenar as agdes sociais de abastecimento alimentar e de
combate a fome, incluindo o fornecimento de informagbes e orientagdes a
populagdo, a fim de ampliar seu conhecimento a respeito de mercado, o
acompanhamento de prec¢os e valor nutricional dos alimentos;

X - coordenar as atividades relativas as politicas para a populagao idosa;

X! - coordenar e gerenciar as politicas para Crianga e para o Adolescente;

XIlI - planejar, coordenar e executar programas e atividades de promogéao
nas areas de desenvolvimento comunitario e assisténcia social basica;

XIV - coordenar e executar politicas publicas destinadas a garantir a plena
cidadania da mulher,;

XV - coordenar e executar as atividades de integragdo e valorizagdo da
comunidade negra;

XVI - coordenar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania;

XVII — articular com todas as Secretaria Municipais as ag¢des voltadas para
geracao de trabalho e renda para pessoas que estdo em risco social;

XVIIl - coordenar as atividades relativas as pessoas portadoras de

U deficiéncia;

XIX - coordenar a gestdo municipalizada dos programas da Politica Publica

de Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego;
/ XX - coordenar a elaboragéo, a implementacéo e o fomento de politica de

moradia no municipio;

XXI - coordenar e fomentar a participagao popular por meios de conselhos e
movimentos;

XXII - coordenar a elaboragao de projetos populares;

XXHI - exercer outras atividades destinadas a consecucdo de seus
objetivos.

_ CAPITULO VIl )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
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X : . 41 - A Secretaria Municipal de Educacao tem por finalidade coordenar a
formuiagao € a execucgao da politica educacional do Municipio, visando a garantia do
direito & educagdo basica e ao cumprimento dos preceitos e principios
constitucionais vigente, e a ela compete:

| - oferecer educacéo basica em todos os seus niveis e nas modalidades de
educacao especial e educagéo de jovens e adultos;

Il - coordenar as atividades de organizagdo escolar nos aspectos legal,
administrativo, financeiro e da estrutura fisica e material;

Ill - desenvolver e coordenar as atividades de implementacdo da politica
pedagdgica no Municipio;

IV - desenvolver e coordenar o acompanhamento e supervisdo das
atividades do Sistema Municipal de Ensino;

V - desenvolver e coordenar a implementagdo de politicas de formagao
continuada, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da educagéao;

VI - implementar politicas de garantia de acesso e permanéncia na
educacgao basica;

VIl - implementar politicas de avaliagao institucional e educacional;

VIII - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

XIX - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

X - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragao municipal;

Xl - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecuc¢ao dos objetivos da Secretaria;

XIl - desempenhar as atividades relacionadas com a merenda escolar;

XIII - administrar os prédios escolares do Municipio;

XIV - promover a integragao da escola com a familia e a comunidade;

XV - assegurar nos termos da lei e promover o acesso da populagdo em
idade escolar a rede de ensino do Municipio;

XVI - elaborar e executar projetos de ampliagdo, manutengdo e
aparelhamento da rede escolar da municipalidade;

XVII - exercer a supervisdo institucional das unidades integrantes de sua
estrutura,;

XVIII - prestar ao educando assisténcia alimentar, odontoldgica e de médica;

XIX - exercer outras atividades destinadas a consecugédo de seus objetivos.

_CAPITULO IX ]
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar a
formulacao e a execugao da politica de saude do Municipio, visando a garantia do
direito a assisténcia a saude publica em cumprimento dos preceitos e principios
constitucionais vigente, e a ela compete:

| - planejar e coordenar, nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades
de atencdo a saude, meédicas e odontolégicas, de controle de zoonoses, de
vigilancia epidemiologica e de fiscalizagdo e vigilancia sanitaria, de controle,
avaliagao e regulagdo da rede contratada e conveniada do SUS, articulando-se com
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puiggs’ niveis de gestdao do SUS para as atividades integradas de atencao e
gestao da saude;

Il - coordenar projetos e atividades de saude publica municipal;

1l - fiscalizar o cumprimento da legislagao sanitaria do Municipio;

IV - elaborar e implantar programas de fiscalizagdo do cumprimento da
legislagdo sanitaria do Municipio, em coordenagdo ou cooperagdo com outras
entidades da administragdo publica federal, estadual e municipal;

V - articular com os o6rgédos e entidades federais, estaduais e municipais
relacionados com a saude publica para busca de agdes conjuntas;

VI - coordenar atividades de campanhas de salde publica, saide animal e
de saude escolar;

VIl - elaborar programas e projetos relativos a atividades de controle fisico,
quimico e biolégico das zoonoses que impliquem risco para a salde da populagéo;

VIII - executar as deliberagdes do Conselho Municipal de Saude;

IX - promover o conceito de saude como um direito de cidadania e como
qualidade de vida;

X - promover a atencao integral, equanime, continua e de boa qualidade nas
especialidades basicas de saude a populacdo adstrita, seja no nivel domiciliar,
ambulatorial ou hospitalar;

XI - coordenar o acesso ao fluxo interno do sistema de sadde do nivel de
atencao primaria até os de maior complexidade;

Xl - estimular a extensdo da cobertura e o aumento da qualidade do

-atendimento no sistema de saude;

Xl - divulgar, fundamentalmente junto a populagdo envolvida, os dados
produzidos pelos servigos, bem como informagdes sobre os fatores determinantes
de doengas;

XV - incentivar a organizagao da comunidade para o efetivo exercicio do
controle social de saude publica;

XVI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus
objetivos.

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISMO

Art. 43 - A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo de
tem por finalidade coordenar a formulagao e a execugao da politica cultura, esporte,
lazer e turismo do Municipio, visando a garantia dos preceitos e principios
constitucionais vigentes, e a ela compete:

| - administrar as atividades de documentagdo, zelando pelo acervo
bibliografico e pelos documentos relativos @8 meméria do municipio;

Il - articular-se com entidades publicas e privadas, visando dar apoio a
promog¢ao de eventos culturais, comemorativos e artisticos do municipio;

[Il — Subsidiar a formulagao de politicas, diretrizes e planos governamentais,
no que se refere ao esporte e ao lazer;

IV — compatibilizar programas, projetos e atividades de esportes, lazer e
turismo municipais com os dos niveis federal e estadual,
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— articular-se com instituicées publicas e privadas que atuem no setor,
visando & cooperacao técnica e a integracdo de agdes que facilitem a consecugao
dos objetivos da secretaria;

V| — estabelecer as politicas do desporto amador, da recreagédo e do lazer
no Municipio;

VIl — proporcionar as criangas e aos adolescentes do Municipio agées junto
as suas comunidades, visando ao seu desenvolvimento fisico e social, mediante a
pratica do esporte, do lazer e da recreacao;

VIIl - promover a realizacdo de eventos objetivando a participagéo do idoso
nas atividades de esporte, lazer e turismo;

IX - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 44 - A Secretaria Municipal de Agricultura tem por finalidade
coordenar a formulagéo e a execugdo da politica de produgéo agricola, bem como
do abastecimento a da saude animal do Municipio:

| - contribuir para a formulagdo do Plano de Agdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboragao
de programas gerais voltadas para a agricultura;

Il - cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Agdo do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

[Il - promover cooperagao técnica e intercambio com 6rgdos e entidades
publicos e privados, em assuntos ligados ao interesse agricola do Municipio;

IV - articular com o6rgéaos e entidades federais, estaduais e municipais, na
negociacdo e captagédo de recursos e assisténcia para execugdo de planos,
programas e projetos destinados a agricultura e a pecuaria;

V - coordenar a formulagédo da politica de desenvolvimento agricola do
Municipio, compatibilizando-as com as diretrizes dos governos federal e estadual;

VI - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugao dos objetivos da Secretaria;

VIl - executar as diretrizes, os planos e os programas gerais de fomento a
agricultura, inclusive mediante a implantagéo da infra-estrutura de apoio;

VIII - estimular a instalagao de feiras, mercados, exposigoes com vendas
direta pelo produtor no Municipio;

IX - executar as diretrizes, os planos e os programas gerais de fomento a
agricultura e a pecuaria;

X - estimular a instalagéo de agroindustria e o desenvolvimento do potencial
turistico rural do Municipio;

Xl - estimular a organizagao de cooperativas e associagées no Municipio;
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- estimular, apoiar e coordenar atividades e iniciativas da comunidade,
visando o aperfeicoamento da produgdo, especialmente a criagdo e a manutengao
de associagdes comunitarias rurais:

XIlll - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

CAPITULO XII '
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E MEIO AMBIENTE

Art. 45 - A Secretaria Municipal de Industria, Comeércio e Meio Ambiente
tem por finalidade coordenar a formulacdo e a execugdo da politica de
desenvolvimento econdémico, com a propositura de expansado da industria e do
comercio, bem como a preservagdo do meio ambiente, observada a legislagao
estadual e federal, em cumprimento dos preceitos e principios constitucionais
vigentes, e a ela compete:

| - acompanhar os projetos em elaboragao e/ou execugdo no Municipio com
impacto social, econémico e urbano;

Il - acompanhar e assessorar a elaboragdo do Plano Diretor e sua
aplicagao;

Il - promover parcerias na elaboragdo de projetos que visem ©
desenvolvimento econémico do municipio;

IV - promover o relacionamento institucional e parcerias técnicas entre o
municipio e setores produtivos na busca de desenvolvimento econémico;

V - promover a implantagédo de nucleos ou distritos industriais no Municipio;

V| - elaborar uma politica de incentivos ao desenvolvimento industrial do
Municipio;

VIl - promover pesquisas, estudos e prestar informagdes relativas a
oportunidades de atracao de empreendimentos e captagado de recursos, objetivando
a implantagdo de novos programas e projetos que visem o desenvolvimento
econdmico do Municipio;

VIII - incumbir-se da negociagdao de programas, projetos e recursos de
interesse do Municipio, junto a érgdos e entidades federais, estaduais, municipais e
internacionais;

IX - coordenar as diretrizes, os planos e os programas gerais de fomento a
industrializagdo e comercializagdo no Municipio, inclusive mediante a implantagao
da infra-estrutura de nucleos ou distritos industriais;

X - estimular a organizagao de cooperativas no Municipio;

Xl - implementar a elaboragao de planos, programas, pesquisas, projetos e
atividades para implementacéo da politica ambiental;

i Xl - executar as atividades de gestdo da politica de meio ambiente no
Municipio, abrangendo controle e fiscalizagdo ambiental, estudos e projetos,
educacgdo ambiental, areas verdes e desenvolvimento ambiental;

Xlll - coordenar as atividades de controle ambiental, gerenciando o
licenciamento ambiental, a fiscalizagdo e a avaliagdo dos empreendimentos de
impacto, com colaboragao dos demais érgaos municipais;
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— coordenar, executar e monitorar a politica de educagdo ambiental do

XV - coordenar, executar e monitorar estudos e projetos de

desenvolvimento ambiental:

XVI — coordenar, normatizar, monitorar e avaliar a qualidade ambiental do

Municipio;

XVII — coordenar, normatizar e monitorar a politica de areas verdes e de

arborizagao do Municipio e desenvolver estudos e projetos sobre a matéria;

XVIIl - coordenar a elaboragdo da proposta de legislagdo ambiental do

Municipio;

XIX — coordenar, normatizar, monitorar e avaliar a fiscalizagdo de controle

! ambiental no Municipio;

XX - desenvolver outras atividades destinadas a consecug¢do de seus

objetivos. | ;

TITULO VI )
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 46 — Os cargos em comissao se destinam somente as atribuicdes de

direcao, chefia e assessoramento.

§1° - Os cargos publicos de provimento em comissdo sao de livre nomeagao

e exoneragao, podendo ser de recrutamento amplo ou limitado;

| - o provimento de cargo de recrutamento amplo far-se-a por livre escolha

do Prefeito Municipal, entre pessoas de comprovada idoneidade, qualificagcao e

experiéncia,

Il - o provimento de cargo de recrutamento limitado far-se-a por livre escolha

do Prefeito Municipal, entre os ocupantes de cargo de provimento efetivo, que sejam
estaveis;

§2° - em qualquer modalidade de recrutamento deverdo ser atendidos os

requisitos minimos de escolaridade constantes da especificagao de cada cargo.

Art. 47 — Ficam criados os cargos em comissédo constante dos anexo | da

presente lei, cujos subsidios e vencimentos estdo previstos no Anexo Il, e as
atribuicdes contantes do Anexo lil.

Art. 48 - O ocupante de cargo de provimento em comissdo, podera optar

pelo vencimento do seu cargo efetivo publico municipal, acrescido de 20% (vinte por
cento) incidente sobre o vencimento basico do cargo comissionado.

§1° — O servidor publico titular de dois cargos publicos municipais, nos

! casos de acumulagéo licita de cargos prevista no art. 37, inciso XVI da Constituigao
da Republica, nomeado para cargo desta lei complementar podera optar pelo
somatodrio do vencimento base de seus dois cargos efetivos, acrescido de 20% (vinte
por cento) incidente sobre o vencimento basico do cargo comissionado.

Prag
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' comissionado contara como tempo de efetivo exercicio em ambos
os cargos observadas as exigéncias da legislagao previdenciaria.

TiTULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49 — As competéncias dos 6rgdos e as atribuigbes dos cargos em
comissdo criados nesta lei serdo especificadas em Decreto a ser editado no prazo
maximo de (30) dias.

Art. 50 — Os cargos em comissao de diretor escolar, diretor de biblioteca,

.~ vice-diretor escolar e coordenador escolar, sera o constante no plano de cargos e

carreira do magistério, objeto de lei especifica.

Art. 51 - Os cargos em comissdo de recrutamento limitado seréo
preenchidos por servidor efetivo que tenha escolaridade de pelo menos. ensino
médio completo e seja ocupante, preferencialmente, de cargo de nivel médio ou
superior.

Art. 52 — Todos os cargos criados por esta lei, tem carga horaria de trabalho
de 40 horas semanais e 8 horas diarias.

Art. 53 - As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei correrdo
a conta de dotagbes proprias do orgamento do exercicio financeiro de 2007.

Art. 54 — A remuneragao da funcgao eletiva de Conselheiro Tutelar criados
pela Lei 1.956 de 21/12/200, é a vigente.

Art. 55 — O Chefe do Poder Executivo podera delegar, mediante decreto,
competéncias aos Secretarios Municipais para a execugédo dos atos de ordenagéo
de despesas relativas as suas respectivas pastas.

Art. 56 — No minimo 50% (ciquenta por cento) dos cargos em comissdo de
Chefe de Setor e Chefe de Divisao serdo preenchidos por servidores efetivos, dos
quadros da Administracao Municipal.

Art. 57 — O servidor publico nomeado temporariamente para compor
Comissao de trabalho especifica, tais como: Comissdo Permanete de Licitagao,
Comissao de Sindicancia, Comissao de Levantamento Patrimonial, fara jus a
gratificacdo mensal de 20% (vinte por cento) de seu vencimento basico, para as
demais comissées 10% (dez por cento), desde que as atividades ultrapassem 48
horas de tabalho.

Paragrafo Unico — O servidor fara jus a gartificagéo, pelo tempo que
perdurarem as atividades.
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TiTULO VII '
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 58 — Os cargos de Coordenador de PSF, Enfermeiro Chefe de Unidade
de Saude, Enfermeiro Chefe do Caps, a que se refere o anexo Il da Lei 2055 de
30/12/2003, prevelecem até que seja encaminhado o plano de cargos especificos
para a saude.

Art. 59 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 60 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Guanhaes, 10 de Maio de 2007

DR. OSVAEDO DE CASTRO PINTO
Prefeito Municipal

i
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO !
RECRUTAMENTO AMPLO ,
DENOMINACAO CODIGOS | NUMERO |[SiMBOLOS DE | MODALIDAD
DOS CARGOS DE DE VENCIMENTO ES DE :
CARGOS | CARGOS RECRUTAME
: NTO
I- GRUPO DE DIRECAO/ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DS
- Secretério DS - 01 10 CPC - 01 Amplo
- Procurador Geral DS - 02 01 CPC-01 Amplo
- Controlador Geral DS -03 01 CPC -01 Amplo
2- GRUPO DE CHEFIA - CH ;
- Diretor de Departamento CH-01 34 CPC-02 Amplo
- Chefe de Divisdo CH-02 57 CPC-03 Amplo/Limitado
* Chefe de Setor CH - 03 ) CPC - 04 Amplo/Limitado
o 3- GRUPO DE ASSESSORAMENTO — AS : :
- Assessor Juridico AS-01 03 CPC-02 Amplo!
- Assessor | AS-02 06 CPC -05 Amplo,
- Assessor Il AS-03 06 CPC - 06 Amplo
- Secretaria de Gabinete AS - 04 01 CPC -02 Amplo
- Encarregado de Turma 7 AS - 05 03 CPC-05 Limitado
- Coordenador de Equipe | AS - 06 03 CPC - 04 Limitado
TOTAL *

ANEXO Il - TABELA DE VENCIMENTOS
i
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO -
SIMBOLO DE VENCIMENTO : VENCIMENTO MENSAL (EM R$)
CPC-01 2.299,00
CPC-02 1.500,00
CPC-03 900,00
CPC-04 7€9,00
CPC-05 620,00
CPC-06 450,00
praga FéTha Coelho Guimaraes, 100 - Centro - Guanhaes - MG - CEP 39740-000 - Fone: (33) 3421-1501
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ANEXO llI
(Descrigao das atribuicdes dos cargos)

SECRETARIO

Exercer as atividades de competéncia de sua pasta; ordenar despesas quando
autorizado; coordenar as atividades de apoio as agdes politicas do Governo
Municipal; planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio no
ambito de sua pasta; planejar e coordenar as atividades de organizagdo e
modernizagao da Administracéo Direta do Poder Executivo, incluida a realocagao de
atribuicbes das orgaos subordinados de sua pasta; coordenar outras atividades
destinadas a consecuc¢ao dos objetivos de sua secretaria e do Governo Municipal.

PROCURADOR GERAL

Representar a municipalidade em qualquer instancia judiciaria, atuando nos feitos
em que a mesma seja autora ou ré, assistente ou oponente, como nas habilitagdes
em inventarios, faléncias ou concursos de credores;

Planejar, coordenar e executar contratos e atos preparatérios, bem como ante-
projeto de Instrugcdes, Portarias, Decretos, Leis e Vetos, e ou, reexaminar na fase de
encaminhamento.

Processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriacdes, bem como promover o
pagamento das indenizagdes correspondentes;

Planejar, coordenar, controlar e executar contratos e atos preparatorios, bem como
ante-projeto de instrugdes, portarias, decretos e leis, quando solicitados;
Acompanhar projetos em tramitacdo na Camara Municipal, estudar as respectivas
emendas, ou as leis votadas para, se necessario consoante os interesses do
Municipio fundamentar razdes de vetos;

Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questées varias de carater econémico,
financeiro, social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios
estabelecidos pelo municipio com pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou
publico.

Elaborar ante-projeto de lei, minutas de decreto, portarias, contratos e outros;
Executar as atividades de assisténcia judiciaria gratuita;

Executar as atividades de prote¢ao ao consumidor;

Executar as demais atividades inerentes a profissdo de advogado, em defesa dos
interesses do Municipio e dos Municipes.

CONTROLADOR GERAL

Assessorar e coordenar no ambito da Administragao Municipal a fiscalizagao geral; é
o responsavel pela implantagdo, execugdo, desenvolvimento, acompanhamento e
avaliagdo das atividades do controle interno, exercidas pelas divisdes de controle;
elaborar relatérios do controle interno e normas de procedimentos; analisar dados e
elaborar estatisticas; desempenhar tarefas afins.

DIRETOR DE DEPARTAMENTO
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r o Departamento, pelo qual é responsavel, em estreita observancia as
disposi¢cdes legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando
aplicaveis, as competéncias de sue Departamento; exercer a lideranga institucional
da area de competéncia do Departamento, promovendo contatos, relagdes e

+ articulagdo com autoridades, érgaos e entidades nos diferentes niveis e ambitos
governamentais; assessorar o Secretario Municipal e outros Departamento em
assuntos de competéncia de seu Departamento; despachar com o Secretério; |
participar das reunides dos Conselhos e Comissdes a que pertencem, presidindo-as
quando Ihes competir, exercer a supervisdo das unidades administrativas
subordinadas ao Departamento, através de orientagdo, coordenagdo, controle e
avaliagao; atender as solicitagdes e convocagdes da Camara Municipal, na forma da
Lei; emitir, despachar ou dar parecer de carater conclusivo sobre assuntos
submetidos & sua decisdao ou apreciagdo; expedir atos administrativos de sua
competéncia; determinar as unidades administrativas outras medidas que se fizerem
necessarias para eficiéncia dos trabalhos e consecugéo dos objetivos; apresentar ao
Secretario Municipal, anualmente e em carater eventual, quando solicitado, relatério
analitico e critico da atuacao do Departamento; promover reunides periddicas de
orientagao entre os diferentes niveis hierarquicos do Departamento; desempenhar
outras atividades correlatas compativeis com o seu cargo e cumprir determinagdes
de seus superiores; referendar os atos e decretos assinados pelos seus superiores,

I pertinentes a sua area de competéncia se necessario e estabelecer e implantar
normas de atuac¢ao da competencia de seu Departamento.

CHEFE DE DIVISAO

Planejar, dirigir, orientar, coordenar e executa as atividades do Servico de Sua
Divisdo; participar da definicdo politica administrativa de sua area de atuacéo,
inclusive com proposi¢cao de normas e diretrizes de execugado,; planejar, organizar,
coordenar e controlar o desempenho da sua unidade; estudar e aprovar adogéo de
novos meétodos e processos operacionais; decidir, determinar providéncias e
estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuagdo; baixar
instrucées gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas
estabelecidos por seus superiores; planejar, organizar, estabelecer e implantar
normas de atuagédo da competencia de sua Divisao.

CHEFE DE SETOR

Planejar, dirigir, orientar e controlar as atividades previstas nas competéncias de seu
Setor; controlar o desempenho da sua unidade; propor e aprovar junto com o Chefe
de Divisdo adocao de novos métodos e processos operacionais; decidir, determinar
providéncias, coordenar e executar, estabelecer e implantar normas de atuagao da
competencia de seu Setor.

ASSESSOR JURIDICO
Auxiliar o Procurador Geral, nas atribuicoes e competencia da Procuradoria Geral.
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processos levados a despacho da autoridade do Secretario; emitir pareceres em
estudos que versem sobre a implantagdo de novos sistemas de trabalho; proceder a
estudos sobre a administracdo geral, em carater de assessoramento; auxiliar na
implantagdo de novos métodos de trabalho; elaborar estudos de simplificagdes e
aperfeicoamento de trabalho administrativo; desempenhar tarefas afins.

ASSESSOR I J
Prestar assessoramento direto ao Diretor; emitir pareceres sobre processos levados

a despacho da autoridade do Diretor; emitir pareceres em estudos que versem sobre

a implantacdo de novos sistemas de trabalho; proceder a estudos sobre a
administragdo geral, em carater de assessoramento; auxiliar na implantacdo de
novos métodos de trabalho; elaborar estudos de simplificagbes e aperfeicoamento
de trabalho administrativo; desempenhar tarefas afins.

SECRETARIO DE GABINETE

Redigir correspondéncia, oficios e expedientes de rotina, geralmente padronizados;
preencher guias, requisigbes, conhecimentos e outros impressos; selecionar,
classificar e arquivar documentos; conferir servigos executados na unidade; executar
trabalhos de datilografia e digitagdo; atender o publico em geral,

Marcar audiéncias e receber os cidadaos, receber os visitantes, averiguar suas
necessidades e dirigi-los ao lugar ou a pessoa procurados; reservar e indicar
acomodacdes e efetuar tarefas comuns ao trabalho de recepg¢ado. Organizar a
agenda do Prefeito de compromissos e de reunides.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar
atividades correlatas.

Formacao em Secretaria Bilinglie, Administragdo de Empresas ou Direito

ENCARREGADQO DE TURMA

Planejar, dirigir, orientar e controlar obra ou servigo de engenharia sob a orientagio
geral do Secretario de Obras, Agricultura, Urbanismo e Transportes; responsavel
pela realizacdo de todos os atos visando a implantagdo, o desenvolvimento, o
acompanhamento e a avaliagdo da obra ou servigo para o qual foi designado;
realizar reunides de orientagdo com os servidores envolvidos na obra ou servigo;
realizar relatérios a pedido do Secretario Municipal da pasta a respeito do
andamento ou conclusao da obra ou servigo; auxiliar na especificagdo dos materiais
que serao utilizados na obra; orientar e controlar a observancia de normas técnicas |,
para a execucao da obra ou servigo; determinar o arquivamento de todos os
documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais relativos a
obra ou servico; acompanhar a execugédo da obra ou servigo; organizar escalas de
trabalho para distribuicdo do servigo; realizar inspe¢des nas frentes de trabalho,
fiscalizando e corrigindo as atividades desempenhadas; orientar, coordenar e

Coelho Guimaraes, 100 - Centro - Guanhées - MG - CEP 39740-000 - Fone: (33) 3421-1501

Fax: 3421-1515 - E-mail: guanhaes@ghnet.com.br 45



%ot u
= 7

_/‘I‘I Prefeitura Municipal de Guanhaes
q» ESTADO DE MINAS GERAIS

froigEServicos de obras em geral; controlar os estoques e necessidades de
aquisicao; acompanhar e controlar medigées de servigos; realizar atividades
correlatas conforme determinagdo do Secretario Municipal responsavel pelo
programa, projeto ou servigo.

COORDENADOR DE EQUIPE
Planejar, dirigir, orientar e controlar programa, projeto ou servigo sob a orientacdo
! geral do Secretario da Pasta; responsavel pela realizacdo de todos os atos visando

a implantagao, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliagao do programa,

projeto ou servigo para o qual foi designado; realizar reuniées de orientagdo com os @

servidores envolvidos no programa, projeto ou servigo; realizar relatérios a pedido do

Secretario Municipal da pasta a respeito do andamento ou conclusdo do programa,
u projeto ou servico; realizar atividades correlatas conforme determinagdo do

Secretario Municipal responsavel pelo programa, projeto ou servigo.
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