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REGULAMENTO INTERNO DE PREFEITURA MUNICIPAL

TITULO I Jf/’/ﬁ 03 147/7_7

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA PREFEITURA

Art. 1° - O sistema administrativo da Prefeitura Municipal de Guanhdes compde-se dos
seguintes Orgaos:

I- Orgio de Colaboragio com o Governo Federal: A Comj 18880 de-
Junta de Servigo Militar }-eglsla»do Justi
: SHERE
II- Orgdo de Assisténcia Imediata:
02 - Prefeitura Municipal
01 - Gabinete

G
PRESIDENTE

III - 02-02 - Secretaria Municipal de Governo:
1 - Servigo de Fomento Agropecuario
2 - Servigo de Comunicag@o Social e Servigos Gerais
3 - Servigo de Mercados, Feiras e Matadouros
> 0
4 - Servigo de Protocolo e Arquivo o

: g ; ~ 3
5 - Servigo de Expediente e Comunicagdes M ﬁ/
i I

IV - Orgio de Assessoramento:
02-03 - Procuradoria Juridica

V - Orgdos de Administragdo Geral:
02-04 - Secretaria Municipal de Fazenda e Administragao
1- Servigo de Contabilidade;
2 - Servigo de Tesouraria.;
3 - Servigo de Tributagao;
4 - Divisdo de Administragao
5 - Servigo de Pessoal
6 - Servigo de Material It
7 - Servigo de Licitagdes, Compras e Almoxarifado S A N Cp D‘ O ﬂ
A B

8 - Servigo de Patrimdnio

VI - Orgios de Administragdo Especifica:

02-05 - Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar Social
1 - Coordenadoria de Satude Publica e A¢do Social
2 - Servigo de Saude
3 - Servi¢o de Ag¢do Sanitaria e Endemias
4 - Servigo de Satude Publica
5 - Servigo de Assisténcia Social

02-06 - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
1 - Coordenadoria de Educagédo
2 - Servigo de Ensino
3 - Servigo de Merenda Escolar
4 - Coordenadoria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
5 - Servigo de Promogdes Culturais, Esportivas, Lazer e Turismo
6 - Biblioteca Publica Municipal
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IV - guardar e conservar os valores da Prefeitura ou a mesma caucionados por terceiros.
devolvendo-os quando devidamente autorizado;

V - requisitar taldes de cheque dos bancos;

VI - incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancarios, em assuntos de sua
competéncia;

VII - preparar os cheques para os pagamentos autorizados;
VIII - promover a publicagao, diariamente, do movimento de caixa do dia anterior:
IX - registrar os titulos e valores sob sua guarda e as procuragdes aceitas;

X - depositar importancias nos estabelecimentos de crédito, de acordo com as
determinagdes superiores;

XI - receber suprimentos de numerarios necessarios aos pagamentos de cada dia.
mediante cheques ou ordens bancarias,

XII - movimentar contas bancarias, juntamente com o Chefe da Divisdo de Finangas,
ﬁ efetivando saques e depodsitos quando autorizados;

XIII - promover o recolhimento das contribuigdes para as instituigdes de previdéncias:

XIV - fornecer suprimento de dinheiro a outros o6rgdos da administragdo municipal.
quando solicitado e autorizado pelo Prefeito;

XV - manter rigorosamente em dia o controle dos saldos das contas mantidas em
estabelecimentos de crédito e movimentadas pela Prefeitura;

XVI - executar outras atribuigdes correlatas determinadas pelo Chefe da Divisdo de
Finangas;

SECAQO 4*
Do Chefe de Divisio de Tributacio, Arrecadacio e Fiscalizacio

Art. 13 - Ao Chefe de Divisiao de Tributagio, Arrecadagdo e Fiscalizagdo compete:

ﬂ

I - dirigir e fiscalizar os trabalhos do Servigo de Tributagdo, de acordo com a legislagio
vigente, as disposi¢des deste Regulamento e instru¢des do Chefe da Divisdo de Finangas;

IT - orientar a agdo do pessoal do Servigo junto aos contribuintes;

Il - promover a efetivagdo de diligéncias, exames e pericias com o objetivo de
salvaguardar os interesses das Finangas Municipal e acompanhar o seu andamento;

IV - estudar questdes relativas as rendas municipais;

V - sugerir medidas julgadas necessarias para melhorar o sistema tributario municipal:
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XXII - mandar proceder, diariamente, a analise da receita em face dos documentos
enviados pela Tesouraria;

XXIII - promover a cobranga amigavel da divida ativa e, esgotados os prazos
regulamentares, remeter as certidoes para a cobranga judicial,

XXIV - informar os processos relacionados com a cobranga da divida ativa;
XXV - promover a baixa nos débitos liquidados;

XXVI - fazer preparar mensalmente a demonstragiao de arrecadagdo da divida ativa para
efeito de baixa no ativo financeiro;

XXVII - promover a arrecadagdo e o controle das rendas patrimoniais e aquelas cujo
recolhimento ndo esteja afeto a outros 0rgaos;

XXVIII - dirigir as atividades de fiscalizagdo dos contribuintes, para impedir a sonegagdo
de tributos, aplicando as sang¢des aos infratores;

XXIX - fazer lavrar notificagdes, intimagdes, autos de infragdo, apreensdes de
mercadorias e apetrechos e realizar quaisquer diligéncias solicitadas pelas repartigdes municipais:

XXX - orientar ou prover a orientagdo dos contribuintes no cumprimento de suas
obrigacgdes fiscais;

XXXI - promover a fiscalizagdo do horario de abertura e fechamento dos
estabelecimentos comerciais, industriais e similares;

XXXII - promover a fiscalizagao do comércio eventual ¢ ambulantes;

XXXIII - fazer fiscalizar os estabelecimentos de diversdes publicas € 0 cumprimento de
seus deveres para com o Fisco Municipal;

XXXIV - organizar as escalas de rodizio e plantdo do pessoal que exerce as atividades
de fiscalizagdo, bem como movimenta-lo conforme as necessidades e conveniéncias do servigo.

XXXV - promover o controle da arrecadagdo das multas aplicadas pelos orgdos
competentes da Prefeitura;

XXXVI - promover a preparagdo e assinar os Alvaras de Licenga para localizagdo de
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestadores de servigos, submetendo-os ao visto do
Chefe da Divisdo da Fazenda;

XXVII - articular-se com o fisco estadual visando interesses reciprocos com o fisco
municipal;

XXVII - administrar a Divida Ativa efetuando o seu registro e expedindo a certiddo
para o competente processo de cobranga;

XXIX - executar outras atividades que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisdo de
Finangas.
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: CAPITULO 1V )
DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Art. 14 - A Divisdo de Administracdo compete o recrutamento, sele¢do e treinamento,
regime juridico, controles funcionais e demais atividades do pessoal, de padronizagdo, aquisigao,
guarda, distribui¢do e controle de todo o material utilizado na Prefeitura; de tombamento, registro.
inventario, protegdo e conservagdo dos bens moveis; de manutengao do equipamento de uso geral da
administragdo, bem como a sua guarda e conservagdo; de recebimento, distribuigdo, controle do
andamento e arquivamento definitivo dos papéis da Prefeitura; de conservagdo interna ¢ externa do
prédio da Prefeitura, moveis e instalagoes.

Art. 15 - A Divisio de Administragdo compde-se das seguintes unidades de servigo,
imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

I - Servigo de Pessoal,

II - Servigo de Material,

III - Servigo de Licitagdes, Compras e Almoxarifado;

IV - Servig¢o de Patrimonio.

SECAO 1*
Do Chefe da Divisio de Administra¢io

Art. 16 - Ao Chefe da Divisao de Administragao compete:

I - propor ao Prefeito a lotagdo nominal e numérica dos servidores nos diferentes orgios
da Prefeitura, ouvidas as chefias respectivas;

I1 - estudar e discutir com os 6rgdos interessados, € especialmente com a Assessoria de
Planejamento e Controle e a Divisdo de Finangas, a proposta orgamentaria da Prefeitura na parte
relativa ao Pessoal,

I1I - promover a lavratura dos atos referentes ao Pessoal e, ainda, dos termos de posse;

IV - subscrever os termos de posse dos funcionarios municipais;

V - propor a nomeagdo, promogio, exoneragdo, acesso, demissdo, reintegragdo ou
readmissao dos funcionarios, em conformidade com as diretrizes de pessoal da Prefeitura;

VI - mandar lavrar os contratos do pessoal admitido nessa categoria;
VII - aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execugdo das leis, regulamentos e
demais atos referentes a pessoal da Prefeitura e estabelecer normas destinadas a uniformizar a

aplicagao da legislagao do Pessoal;

VIII - manter articulagdes com os demais Orgdos da Prefeitura, orientando e verificando
a execugdo das disposi¢des legais referentes a pessoal,
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" VI - aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execugio das leis, regulamentos e demais
atos referentes ao pessoal da Prefeitura, e estabelecer normas destinadas a uniformizar a aplicagio da
legislagao do pessoal;
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VII - promover o levantamento dos dados necessarios a apuragao do merecimento dos
servidores para efeito de promogdo e acesso,

VIII - promover a apuragdo do tempo de servigo do pessoal para todo e qualquer efeito.

IX - promover o controle da frequéncia do pessoal da Prefeitura para efeito de
pagamento e de tempo de servigo;

X - examinar e opinar sobre questdes relativas a direitos, vantagens, deveres e
responsabilidade do Pessoal;

XI - promover o fornecimento de certiddes de tempo de servigo dos servidores
municipais;

XII - colaborar com o Chefe da Divisdo de Administragdo na articulagdo com os demais
orgdos da Prefeitura, orientando e verificando a execug@o das disposi¢des legais referentes a pessoal.

XIII - promover a verificagdo dos dados relativos a situagao familiar e controle do

salario-familia, dos adicionais por tempo de servigo e outras vantagens dos servidores, previstas na
legislagdo em vigor;

XIV - promover junto a Secretaria Municipal de Saide e A¢do Social a inspe¢io médica
para admissao, concessdo de licengas, aposentadoria e outros fins legais dos servidores da Prefeitura:

XV - fazer encaminhar aos orgdos da Prefeitura, todas as comunicagdes relativas a
pessoal;

XVI - elaborar a escala de férias do Pessoal da Prefeitura, depois de ouvidas as demais
chefias sobre a conveniéncia das épocas aprazadas, para aprovagao pelo Prefeito;

XVII - promover a organizagdo € manutengdo atualizadas do pessoal, contendo entre
outros os seguintes registros:

a) cadastro funcional dos servidores;
b) controle da lotagdo nominal € numérica dos servidores;
¢) servidores ocupantes dos cargos de chefia e assessoramento;

XVIII - executar o processamento da vida funcional e de outros dados pessoais que
possam interessar a administragdo;

XIX - preparar os contratos de locag@o de servigos;

XX - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe da
Divisao de Administragio.

SECAO 3*
Do Chefe de Servico de Material

Art. 18 - Ao Chefe do Servigo de Material compete:
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I - propor a realizagdo de licitagdes para aquisi¢ao de materiais e servigos.

I - integrar, quando designado, comissdo de licitagdes para aquisi¢do de materiais e
prestagao de servigos,

III - submeter ao exame do Chefe da Divisio de Administragao os resultados das
licitagdes realizadas;

IV - promover a organizagdo ¢ manutengdo atualizada do cadastro de fornecedores da
Prefeitura;

V - efetuar coleta de pregos para aquisi¢do de produtos cujo valor nao se aplica licitagdo,
promovendo Mapa de Apuragdo entre as firmas pesquisadas;

VI - promover a organizagao e manutengdo atualizada do cadastro de pregos correntes
dos materiais de emprego mais frequente na Prefeitura;

VII - promover a elaborag@ao e manutengdo atualizada do cadastro de materiais;

VIII - promover o levantamento dos artigos empregados nos servigos, verificando os que
melhor atendam as necessidades da Prefeitura;

IX - reduzir as variedades de materiais usados e uniformizar-lhes a nomenclatura;

X - promover o controle dos prazos de entrega do material, providenciando as
cobrangas, quando for o caso;

XI - fazer, perante o Prefeito, declaragdo de inidoneidade de fornecedores cujo
procedimento justifique essa medida;

XII - orientar os orgdos da Prefeitura quanto a maneira de formular requisi¢des de
material;

XIIT - homologar produtos ou materiais, mediante exame de sua qualidade, promovendo
a sua inclusdo no catalogo de fornecedores;

XIV - providenciar a manutengdo do estoque e guarda, em perfeita ordem de
armazenamento, conservagao, classificagao e registro, dos materiais de consumo da Prefeitura:

XV - promover a manutengdo atualizada da escrituragdo referente ao movimento de
entrada e saida de materiais do estoque existente;

XVI - fiscalizar a entrega do material, aceita-lo ou ndo, se ndo estiver de acordo com o
pedido, e promover exames tecnologicos, se for o caso;

XVII - receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores, providenciando o seu
encaminhamento a Divisdo de Finangas com as declaragdes de recebimento e aceitagio do material;

XVII - promover o fornecimento as reparti¢gdes municipais dos materiais regularmente
requisitados para os diversos 0rgaos;

XIX - proceder a revisao de todas as requisi¢des do ponto de vista de nomenclatura e
das especificagdes, fazendo solicitar aos orgdos requisitantes quaisquer dados julgados necessarios




® 2

18

para melhor caracterizar o material pedido, segundo padrdes adotados na Prefeitura e constantes do
catalogo de materiais;

XX - promover o controle do consumo de material, por espécie e por reparticdo. para
efeito de previsao e controle dos gastos;

XXI - estabelecer os estoques maximos e minimos dos materiais utilizados na Prefeitura:

XXII - solicitar o pronunciamento dos 0rgdos técnicos no caso de aquisigdo de materiais
e equipamentos especializados;

XXIII - promover o tombamento de todos os bens patrimoniais da Prefeitura, mantendo-
os devidamente cadastrados;

XXIV - proceder a caracterizagdo e identificagdo dos bens patrimoniais da Prefeitura.
XXV - providenciar a carga aos 0rgaos da Prefeitura do material permanente distribuido
aos mesmos, bem como a conferéncia da carga respectiva durante o més de dezembro de cada ano e

toda a vez que se verificar mudanga na diregao dos orgaos responsaveis pelo material permanente:.

XXVI - coordenar-se com o Servigo de Contabilidade da Divisdo de Finangas para efeito
de registro patrimonial do material permanente;

XXVII - promover o recolhimento do material inservivel ou em desuso e providenciar,
depois de autorizada a efetivardo da medida conveniente em cada caso, a sua redistribuigio.

recuperagdo ou venda, comunicando ao Servigo de Contabilidade, para efeito de baixa, a venda de
bens patrimoniais;

XXVII - comunicar prontamente ao Chefe da Divisdo de Administragdo os desvios e
faltas de material eventualmente verificados;

XXIX - executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe da
Divisao de Administragao.

SECAO 4
Do Chefe dos Servicos Gerais

Art. 19 - Ao Chefe dos Servigos Gerais compete:

[ - promover a abertura e fechamento das repartigdes municipais, nas horas
regulamentares;

I - providenciar a limpeza e conserva¢do das areas internas e externas do prédio da
Prefeitura, bem como dos moveis e instalagdes, promovendo a guarda do material utilizado:

[T - promover a vigilancia diurna e noturna do prédio da Prefeitura;

IV - mandar verificar, periodicamente, as instalagdes elétricas, hidraulicas do prédio.
providenciando os reparos necessarios ao seu perfeito funcionamento;

V - promover a ligagao de ventiladores, condicionadores de ar, luzes e demais aparelhos
elétricos e o seu desligamento no fim do expediente;
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VI - mandar hastear as Bandeiras Nacional, do Estado e do Municipio, no predio da
Prefeitura, quando for o caso;

VII - supervisionar o servigo de cantina;

VIII - executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior imediato.

CAPITULO V i

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,

ESPORTE, LAZER E TURISMO
Art. 20 - A Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo ¢ o orgdo
responsavel pelas atividades relativas a educagdo e a cultura do Municipio; a instalagio e
manuteng@o de estabelecimentos municipais de ensino; a execug¢do do Plano Municipal de Ensino: a
manutengdo da Biblioteca Pablica Municipal; a elaboragdo da execugdo de programas desportivos e
recreativos para maior desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades; a manutengao de

cursos de carater profissional e semiprofissional; e a difusdo cultural em geral.

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer ¢ Turismo
compde-se das seguintes unidades de servigo, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

[ - Coordenagdo de Educagdo.

II - Servigo de Ensino;

III - Servigo de Merenda Escolar;

IV - Coordenagao de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo,

V - Servigo de Promogdes Culturais, Esportivas, Lazer e Turismo;
VI - Biblioteca Pablica Municipal.

SECAO 1°
Do Chefe da Divisio de Educaciio

Art. 22 - Ao Chefe da Divisao de Educagdo compete:

I - assessorar o Prefeito na formulagdo da politica educacional e cultural do Municipio.
no ambito de sua competéncia,

IT - promover a execugdo do Plano Municipal de Educagio;

III - coordenar o sistema educacional do Municipio com o adotado pela Secretaria de

Estado da Educagdo e da Cultura, consoante orientagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional,

IV - superintender o ensino a cargo do Municipio, observando as diretrizes e bases da
educagdo nacional e a legislagdo estadual pertinente;

V - promover a realizagao de pesquisas, inquéritos e estudos sobre a vida educacional no
Municipio;
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VI - promover, em particular, a observancia dos dispositivos da Lei de Diretrizes ¢ Bases
da Educagdo Nacional que obriga as empresas industriais e agricolas, em que trabalham mais de 100
(cem) pessoas, a manter ensino primario gratuito para os seus servidores e filhos destes;

VIII - promover, anualmente, cursos de férias destinados ao aperfeicoamento do
professorado municipal,

IX - superintender os programas de merenda escolar,

X - propor a contratagdo de professores para o ensino municipal, observados os limites
das dotagdes Orgamentarias e a criagao de escolas municipais;

XI - propor a concessao de bolsas de estudo a estudantes carentes;
XII - propor ou promover a realizagdo de cursos e outras formas de treinamento e
aperfeicoamento de professores municipais, coordenando-se, nessa atividade, com o Servigo do

Pessoal da Divisdo de Administragao;

XIII - elaborar o calendario escolar, providenciando o seu fornecimento as unidades
escolares, e zelar pelo seu cumprimento;

XIV - promover a realizagdo de atividades de orientagao pedagogica aos professores;
XV - promover atividades que visem a cooperag@o entre pais, a comunidade e a escola:

XVI - promover a execugao de atividades recreativas e desportivas aos alunos
matriculados nas escolas municipais, fazendo utilizar as instalagdes escolares fora das horas de aula e
nos periodos de férias para a realizagdo dessas atividades;

XVII - promover a organizagdo de associagdes, clubes e caixas escolares:

XVIII - promover reunides com professores, visando discutir e esclarecer assuntos
relacionados com as atividades da Divisio;

XIX - dar parecer sobre pedidos de subvengdes ou auxilios para instituigdes
educacionais, culturais e recreativas e fiscalizar a sua aplicagio;,

XX - articular-se com organismos congéneres do Municipio ou fora dele, visando o
incentivo as atividades culturais e educacionais;

XXI - promover a execugdo de convénios educacionais e culturais firmados pelo
Municipio;

XXII - promover com regularidade, a execugdo de programas culturais de interesse da
populagao;

XXIII - promover a realizagdo de programas desportivos,

XXIV - executar tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito.
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SECAO 2*
Do Chefe do Servigo de Ensino

Art. 23 - Ao Chefe do Servigo de Ensino compete:

I - assessorar o Chefe da Divisio de Educacdo na formulagdo da politica educacional do
Municipio, no ambito de sua competéncia;

II - elaborar e executar o Plano Municipal de Educagao,

I11 - promover a realizagdo de pesquisas, inquéritos e estudos sobre a vida educacional
do Municipio;

IV - propor cursos de férias destinados ao aperfeigoamento do professorado municipal.
V - promover campanhas de alfabetizagio da populagao do Municipio;

VI - fazer a chamada anual da populagdo em idade escolar para matricula nas escolas
municipais;

VII - fazer cumprir as disposigdes regulamentares referentes ao ensino primario;,
VIII - propor ao Chefe da Divisdo a contratagdo de professores;
IX - promover a verificagdo da assiduidade dos professores e a frequéncia dos alunos:

X - providenciar para que os professores enviem pontualmente ao Servigo os boletins
mensais de frequéncia;

XI - apurar os problemas escolares, executando ou fazendo executar as medidas para sua
solugao;

XII - verificar as necessidades das escolas e quaisquer deficiéncias ou irregularidades em
suas instalagdes ou funcionamento, providenciando os servigos de conservagio e reparos necessarios
nos prédios escolares;

XIII - zelar pelo cumprimento dos programas de ensino;

X1V - realizar atividades de orientagdo pedagogica aos professores;

XV - exercer permanentemente fiscalizagdo das unidades escolares, a fim de que se
observem os dispositivos regulamentares e legais relativos ao ensino no Municipio;

XVI - solicitar ao orgdo competente da Prefeitura a prestagdo de assisténcia médica e
odontologica as criangas matriculadas nas escolas municipais e a execu¢do de programas de

educagdo sanitaria;

XVII - promover a distribui¢do de material didatico pelas escolas municipais e o controle
de sua utilizagdo e compor mapas demonstrativos do material consumido;

XVIII - organizar associagdes, clubes e caixas escolares;

XIX - expedir certificados de conclusdo de cursos;
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XX - organizar e manter atualizado o fichario de professores, contendo os dados basicos
que interessem as atividades do 0rgao;

XXI - promover reunides com professores, visando discutir e esclarecer assuntos
relacionados com as atividades do servigo;

XXII - executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal
de Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.
SECAOQO 3*
Do Chefe do Servi¢o de Promogio Cultural, Esporte Lazer e Turismo

Art. 24 - Ao Chefe do Servigo de Promogao Cultural, Esporte, Lazer e Turismo
compete:

I - assessorar o Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo na
formulagdo da politica de incentivo as atividades culturais no Municipio;

Il - articular-se com os organismos congéneres do Municipio ou fora dele. visando o
incentivo das atividades culturais, de esporte, lazer e turismo,

III - propor a execugdo de convénios culturais e de divulgagdo do esporte. lazer e
turismo com entidades puablicas federais e estaduais;

IV - promover a conservagdo de obras e documentos de valor historico, artistico ¢ os de
natureza do esporte, do lazer e do turismo;

V - promover com regularidade, a execugdo de programas culturais, esportivos. de lazer
e turismo de interesse para a populagio;

VI - promover a realizagdo de concursos literarios, propondo a instituigdo de prémios
aos vencedores;

VII - cooperar com as semanas, cursos, congressos, reunides, festivais de carater socio-
cultural de interesse da populagao;

VIII - promover a realizagdo de semanas de estudo, conferéncias, palestras, concursos,
exposigdes sobre assuntos de interesse geral,

IX - promover programas de difusdo do Livro, do esporte, do lazer e do turismo;

X - manter entendimentos visando a cooperagio de bandas de musica para a realizagio
de concertos publicos nos jardins e pragas da cidade;

XI - promover a ornamentagdo da cidade para as festividades tradicionais. bem como.
promover sua realizagdo;

XII - coordenar as atividades do orgdo com entidades culturais e recreativas do
Municipio;
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XIII - manter articulagio permanente com a imprensa, radio e outros orgdos a fim de
promover ampla divulgagdo de empreendimentos culturais programados pela Prefeitura;

XIV - executar as tarefas correlatas que forem determinadas pelo Secretario Municipal
de Educagio, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

SECAO 4*
Do Chefe do Servi¢co da Merenda Escolar

Art. 25 - Ao Chefe do Servigo da Merenda Escolar compete:

I - manter o Servigo da Merenda Escolar no Municipio, nos termos do convénio firmado
e dos que venham a ser firmados com o orgdo de alimentagdo escolar e entidades estaduais
congéneres;

Il - propor a aquisigdo de moveis e utensilios necessarios as escolas para o
desenvolvimento das atividades do Servigo;

II - solicitar ao orgdo competente da Prefeitura o transporte de géneros alimenticios e
outros materiais até os locais beneficiados pela merenda escolar;

IV - requisitar do 6rgdo de alimentagdo escolar o fornecimento de alimentos disponiveis
em seus estoques, em quantidades suficientes para atender as necessidades dos escolares
matriculados em estabelecimentos de ensino;

V - requisitar do orgdo de alimentagdo escolar os materiais de cantina, de horta escolar e
outros, destinados ao desenvolvimento e controle do Programa de Educagdo e Assisténcia Alimentar
ao Escolar;

VI - participar e promover a participagdo de cursos e estagios de treinamento para
supervisores municipais, professores e merendeiras, objetivando a preparagdo tanto do pessoal
técnico como do auxiliar, necessarios a execugao do Programa;

VII - propor a aquisi¢do de géneros alimenticios, especialmente dos de produgio local.
destinados a variagdo dos cardapios, assim como dos condimentos indispensaveis a preparagio das
refeigcOes servidas nas escolas;

VIII - providenciar o fornecimento as escolas do combustivel necessario a preparagio
dos alimentos;

IX - elaborar o plano anual das atividades do Servigo, encaminhando-o com a necessaria

antecedéncia a Divisdo de Finangas, para efeito de inclusdo das despesas na proposta orcamentaria
da Prefeitura;

X - observar e fazer observar a legislagdo pertinente a alimentagdo escolar, bem como as
normas e instrugdes baixadas pelo 6rgao de alimentag¢do escolar com relagdo ao desenvolvimento do
Programa de Educagdo e Assisténcia Alimentar ao Escolar;

XI - executar as atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe da Divisao
de Educagdo.
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: SECAO 5
Do Encarregado da Biblioteca Piblica Municipal

Art. 26 - Ao Encarregado da Biblioteca Publica Municipal compete:
I - promover a aquisigdo, registro, catalogagao, classificagdo, guarda, conservagio ¢
empréstimo de livros, folhetos, periodicos, mapas, gravuras, bem como da documentagdo relativa ao

Municipio e quaisquer outras publicagdes de interesse geral;

Il - organizar e manter atualizados catalogos e bibliografias correntes de editores.
livrarias e instituigdes especializadas;

I1I - organizar e manter atualizado o fichario de leitores,
IV - promover a aquisigdo de publicagdes por doag@o ou permuta;

V - selecionar as publicagdes doadas, eliminando ou permutando as que ndo sejam de
interesse para a Biblioteca;

VI - organizar os catalogos e ficharios indispensaveis ao bom funcionamento da
Biblioteca,

VII - orientar o leitor no uso da Biblioteca;

VIII - administrar as salas de leitura, mantendo vigilancia permanente e preservando o
siléncio nas mesmas;

IX - estabelecer multas e aplica-las aos leitores que ndao devolverem as publicagdes
emprestadas nos prazos estipulados, e aplicar as rendas provenientes das multas na aquisi¢ao de

obras para a biblioteca,

X - realizar exposi¢ao de obras recém-adquiridas, cartazes educativos e outros meios
adequados;

XI - zelar pelo patrimdnio da Biblioteca;

XII - prestar todo auxilio aos consulentes e leitores e manter um servigo se referéncia a
que possam recorrer quando necessario;

XIII - realizar, anualmente, o balango do acervo da Biblioteca;
XIV - promover a encadernagdo dos livros e publicagdes da Biblioteca;

XV - abrir e fechar a Biblioteca nos horarios regulamentares, e promover os servigos de
conservagdo e limpeza de suas obras, moveis e instalagdes;

XVI - manter intercambio de informagdes com outras Bibliotecas e centros de
documentagdo do Pais;

XVII - executar atribuigdes correlatas determinadas pelo Secretario Municipal de
Educagao, Cultura, Esporte, Lazer € Turismo.
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_ CAPITULO VI i
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACAO SOCIAL

‘N

Art. 27 - A Secretaria Municipal de Saude e A¢do Social ¢ o orgdo encarregado de
promover os servigos de assisténcia médico-odontologica-social da populagdo do Municipio. de
promover entendimento de necessitados que se dirijam a Prefeitura em busca de ajuda: de
encaminhar a postos de saude, hospitais € outros servigos assistenciais as pessoas que necessitem
dessa providéncia; de promover o levantamento de recursos da comunidade de que possam ser
utilizadas no socorro e assisténcia a necessitados; de fiscalizar a aplicagdo de auxilios e subvengoes
consignadas no Orgamento Municipal para entidades de assisténcia social, de promover inspecoes de
saude nos servidores da Prefeitura; de prestar assisténcia médico-odontologica a servidores da
municipalidade; de realizar os servigos de fiscalizagdo sanitaria, de conformidade com a legislagio
vigente;, de promover o saneamento basico, no Municipio, conjuntamente com a Divisdo de Obras.
Viagdo e Servigos Urbanos.

Art. 28 - A Secretaria de Saide e A¢do Social compde-se das seguintes unidades de
servigo, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

I - Coordenadoria de Saude e Assisténcia Social
II - Servigo de Saude

III - Servi¢o de Assisténcia Social
IV - Servigo de A¢do Sanitaria e Endemias

SECAO 1*
Da Coordenadora de Saude e Assisténcia Social

Art. 29 - A Coordenadora de Satude e Assisténcia Social compete:
I - elaborar programas anuais de satde e assisténcia e promover a sua execugao,

II - promover a cooperagido do Municipio com os 6rgdos e entidades federais e estaduais
encarregados de servigos de defesa sanitaria,

III - promover as atividades da policia sanitaria do Municipio, aplicando e fazendo
aplicar a legislagao correspondente;

IV - cooperar com instituigdes privadas que se destinem a realizagdo de quaisquer
atividades concernentes ao problema de saude e assisténcia social;

V - promover a execug¢do de programas de educagdo sanitaria e de assisténcia a menores
desamparados;

VI - estudar e propor critérios a serem adotados para concessdo de auxilios e subvengoes
a entidades de assisténcia médico-social;

VII - opinar sobre os pedidos de auxilios e subvengdes a entidades de assisténcia
médico-social e fiscalizar a sua aplicagdo,

VIII - promover o levantamento dos problemas de saide no Municipio, localizando. na

medida de suas possibilidades, os pontos criticos a serem atacados em fungdo da maior ou menor
incidéncia das doengas na populagao;

IX - executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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SECAO 2°
Do Chefe do Servico de Saiade

Art. 30 - Ao Chefe do Servigo de Saide compete:

I - prestar assisténcia médica e dentaria a populagdo desprovida de recursos;

II - executar os programas anuais de saide elaboradas pela Coordenadora;

111 - dirigir os servigos de assisténcia médica e dentaria aos servidores municipais:
IV - constituir equipes de assisténcia médica e dentaria aos servidores municipais;

V - promover o encaminhamento a postos de saude, hospitais e outros servigos
assistenciais de pessoas que necessitem dessa providéncia;

VI - promover a inspegdo de saude dos servidores municipais para fins de aposentadoria
e outros;

VII - exercer as atividades de policia sanitaria no Municipio, aplicando e fazendo aplicar
a legislagao correspondente;

VIII - executar tarefas correlatas que lhe forem cometidas pelo Secretario Municipal de
Saude e Bem-Estar Social.

SECAO 3*
Do Chefe do Servico de Assisténcia Social

Art. 31 - Ao Chefe do Servigo de Assisténcia Social compete:

I - promover o levantamento de recursos da comunidade que possam ser utilizados no
SOCorTo € assisténcia a necessitados;

Il - promover o encaminhamento a asilos, albergues e outros servigos assistenciais de
pessoas que necessitem dessa providéncia;

III - fornecer passagens a pessoas necessitadas de se deslocarem dentro ou para fora do
Municipio,

IV - prover o fornecimento, dentro das possibilidades e dos recursos or¢gamentarios da
Prefeitura, de elementos e abrigos a pessoas necessitadas;

V - fiscalizar a aplicagdo de recursos provenientes de convénios,

VI - desenvolver programas de assisténcia ao menor abandonado e as pessoas carentes
de recursos financeiros;

VII - opinar sobre pedidos de subvengdo ou auxilios a entidades assistenciais do
Municipio, e fiscalizar a sua aplicagdo, quando concedidos;

VIII - promover a realizagdo de convénios de assisténcia social com entidades
congéneres federais e estaduais;

IX - promover servigos de assisténcia funeraria a pessoas necessitadas;
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X - executar atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal
de Saude e Bem-Estar Social.

SECAO 4*
Do Chefe da Divisio de Acio Sanitaria e Endemias

Art. 32 - Ao Chefe da Divisdo de Ag¢do Sanitaria e Endemias compete:
I - coordenar as agdes de combate as endemias e aos seus transmissores.

Il - coordenar agdes de profilaxia sanitaria nos estabelecimentos comerciais que
preparam alimentos, restaurantes, bares, lanchonetes, hotéis, pensoes, trailers e outros;

I1I - fiscalizar as barracas e quiosques que eventualmente sdo instalados em decorréncia
de eventos;

IV - efetuar gestdes junto ao 6rgao de saude a qual o Municipio esta vinculado na regido
para exercer agdes conjuntas e emitir aos estabelecimentos visitados o certificado de inspegio
sanitaria,

V - cadastrar os corregos e esgotos a céu aberto para ser objeto de planejamento
governamental;

VI - propor metodologia e cooperagdo com os o0rgaos responsaveis pela limpeza publica
e coleta de lixo;

VII - fiscalizar o lixo de natureza hospitalar, de consultorios dentarios e consultorios
médicos;

VIII - exercer agdes preventivas articuladas com os orgdos que tratam das endemias
rurais,

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

Art. 33 - A Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos € o orgao
encarregado de executar as atividades concernentes a elaboragdo de projetos, construgdo e
conservagao de obras publicas municipais, assim como dos proprios da Prefeitura; ao licenciamento e
fiscalizagdo de obras particulares; a pavimentagdo de ruas e abertura de novas artérias e logradouros
publicos; a construgdo e conservagdo de estradas e caminhos municipais integrantes do sistema viario
do Municipio, bem como de obras complementares; a execugdo do Plano Rodoviario Municipal; a
fiscalizagdo de contratos relacionados com os servigos de sua competéncia; manuten¢do de ruas.
pragas, parques e jardins; a arboriza¢do de logradouros publicos; a manutengdo da limpeza publica: a
administragdo dos cemitérios publicos; ao funcionamento do maquinario e equipamento rodoviario
da Prefeitura; a fabricagdo de tubos e outros artefatos de concreto; e a fiscalizagio dos servigos
publicos ou de utilidade publica concedidos ou permitidos.

Art. 34 - Integram a Secretaria Municipal de Obras, Via¢do e Servicos Urbanos. com
subordinagio imediata do respectivo titular, as seguintes unidades de servigo:
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I - Servigo de Obras e Servigos Urbanos;

I1 - Servigo de Estradas Vicinais e Distritos;
I1I - Servigo de Oficina Mecanica e Garagem;
IV - Servigo de Fabricag¢do de Pré-Moldados.

SECAO I!
Do Chefe do Servi¢o de Obras e Servi¢cos Urbanos

Art. 35 - Ao Chefe do Servigo de Obras Servigos Urbanos compete:

I - planejar a realizagdo de obras publicas dentro do esquema geral do orgdo e das
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito;

Il - promover a elaboragdo de projetos e or¢amentos referentes as obras publicas
municipais e superintender a sua execugao,

Il - projetar, programar e fazer executar a recuperagdo ¢ conservag¢ao periodica dos
prédios publicos municipais;

IV - estimar e compor o custo de qualquer obra municipal, por administragao direta ou
empreitada, para exame e deliberagdo do Prefeito;

V - promover a publicagdo de contratos e editais referentes a servigos a seu cargo,
VI - promover a execugao de obras custeadas pela contribui¢do de melhoria;

VII - fornecer a Divisdo de Finangas elementos necessarios ao langamento e cobranga da
contribuigdo de melhoria;

VIII - promover a execugao de desenhos, projetos, mapas, plantas e graficos necessarios
ao desenvolvimento dos servigos da Divisdo;

IX - supervisionar os trabalhos topograficos necessarios aos servigos de obras publicas
de engenharia do Municipio;

X - inspecionar, periodicamente, as estradas e caminhos municipais, promovendo as
medidas necessarias a sua conservagao;

XI - examinar e dar despacho final em todos os processos referentes a edificagdes
particulares e posturas municipais;

XII - emitir parecer nos projetos de loteamentos e subdivisdo de terrenos, submetendo-
os a aprovagao do Prefeito;

XII - promover a expedigdo e assinar os Alvaras de Licenga para construgoes
particulares, demoli¢des de prédios, construgdo de gradil, projetos de construgdes populares e outros
casos especiais que digam respeito ao o6rgao que dirige;

XIV - promover a preparagdo e assinar o “habite-se” de constru¢des novas ou
reformadas, remetendo-os a Secretaria Municipal de Governo;
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XV - promover a execugdo de vistorias que se tornarem necessarias aos processos em
que tenha de proferir despachos;

XVI - autorizar, “Ad Referendum” do Prefeito, a interdigdo de prédios sujeitos a esta
medida, de acordo com as leis municipais;

XVII - promover a organizagdo e manuten¢do atualizada do arquivo de plantas
aprovadas e do cadastro dos prédios aprovados e ndo aprovados, com os dados que se fizerem
necessarios;

XVIII - determinar as providéncias que se fizerem necessarias ao fiel cumprimento dos
contratos de concessdao ou permissao;

XIX - examinar relatorios, minutas ou propostas de contratos de concessdo ou
permissdo e emitir parecer;

XX - fazer estudos e propor ao Prefeito a fixa¢do de tarifas e serem cobradas pelos
concessionarios ou permissionarios, bem como a aplicagio de multas e demais penalidades a que
estdo sujeitos pelo descumprimento de suas obrigagdes;

XXI - estabelecer e controlar os padroes de qualidade e eficiéncia a serem mantidos
pelos servigos publicos explorados por concessdao ou permissao;

XXII - fazer aplicar as disposi¢des regulamentares referentes aos servigos publicos
concedidos ou permitidos;

XXIII - promover a apuragdo do custo dos servigos sob sua diregao, prestadas pelo
Municipio, e propor ao Prefeito a fixagdo das tarifas e taxas e sua alteragdo sempre que necessario:

XXIV - estudar e propor medidas para a utilizagdo dos cemitérios municipais;
XXV - inspecionar, com regularidade, o funcionamento dos servigos a seu cargo:;

XXVI - cumprir e fazer cumprir o plano de urbanizagdo municipal, especialmente no que
se refere a abertura e construg@o de vias e logradouros publicos, elaborando os respectivos estudos e
projetos, executando-os diretamente ou contratando com terceiros;,

XXVII - fiscalizar o cumprimento das normas municipais pertinentes a obras. fazendo as
autuagOes e interdigdes necessarias;

XXVIII - estudar, examinar e despachar processos e documentos relativos ao
licenciamento para execugdo de obras particulares, inclusive loteamentos e subdivisao de terrenos:

XXIX - controlar os custos das obras executadas pela municipalidade a fim de fornecer

elementos de comparagio de pregos e, se for o caso, servirem de base para ressarcimento aos cofres
municipais;

XXX - preparar a especificagdo dos materiais a serem utilizados nas diversas obras do
Municipio, encaminhando-as ao Servigo do Material da Divisio de Administragdo. para as
providéncias de aquisigao;
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XXXI - promover a demoligio de edificios e quaisquer construgdes determinadas pela
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Prefeitura;

XXXII - efetuar trabalhos de pavimentagdo em geral, modificagdo de tracados de
passeios laterais e obras semelhantes relativas a vias e logradouros publicos;

XXXIII - executar os trabalhos topograficos indispensaveis a execugdo de obras e
servigos de engenharia e arquitetura do Municipio, transpondo-os para plantas e mapas:

XXXIV - manter permanentemente atualizada a planta cadastral da cidade, para efeito de
disciplinamento da expansao urbana,

XXXV - manter atualizados os registros relativos a obras empreitadas, com base nos
elementos extraidos dos respectivos contratos;

XXXVI - fazer constar nos registros relativos as obras empreitadas, todas as ocorréncias
que a cada uma digam respeito, inclusive as relativas a prazos, condigdes de pagamento e outras

observagdes que forem necessarias;

XXXVII - fazer a medigdo final de todos os trabalhos executados pelo orgao, seja por
administragdo direta ou empreitada, informando os processos de pagamento dos empreiteiros;

XXXVIII - organizar e manter atualizado o cadastro de logradouros pavimentados,
abertos e projetados, o registro das obras publicas realizadas pela Prefeitura e dos outros cadastros

necessarios aos SCI’ViQOS a S€u cargo,

XXXIX - preparar e manter atualizada a tabela de pregos unitarios correntes dos
materiais de construgao;

XL - zelar pela conservagao dos instrumentos a cargo do Servigo, providenciando para
que sejam mantidos em perfeito estado e para que sejam usados unicamente em servigo publico.

XLI - executar as vistorias necessarias aos processos em que tenha de proferir
despachos;

XLIT - executar vistorias que julgar necessarias a seguranga e salubridade publicas:

XLII - promover a numeragao de novos prédios e daqueles cuja numeragao for alterada

em decorréncia de atos do poder pablico municipal, bem como o emplacamento de logradouros
publicos;

XLIV - mandar fiscalizar a execugdo dos servigos de sua competéncia, comunicando ao
Chefe da Divisao qualquer deficiéncia ou irregularidade;

XLV - vistoriar periodicamente os proprios municipais;,
XLVI - executar concertos e reparos nos proprios da municipalidade.

XLVII - promover as atividades pertinentes ao controle e fiscalizagdo dos servigos de
utilidade publica concedidos ou permitidos;

XLVIII - propor ao Secretario Municipal de Obras, Viagdo e Servicos Urbanos o
cancelamento de concessdes ou permissdes, encaminhando relatorio circunstanciado:
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XLIX - estabelecer e controlar os padrdes de qualidade e eficiéncia a screm
desenvolvidos pelos servigos urbanos sob sua orientagao,

L - examinar projetos, orgamentos, tarifas e tabelas referentes aos servigos concedidos
ou permitidos;

LI - atender as reclamagdes do publico sobre a execugdo dos servigos publicos e de
utilidade publica concedidos ou permitidos;

LII - promover estudos visando a racionalizagdo dos servigos urbanos prestados pelo
Municipio e, principalmente, no tangente ao aproveitamento do lixo coletado;

LIII - fixar itinerarios para coleta do lixo, capinagdo, varredura, lavagem e irrigagao das
ruas, pragas e logradouros publicos;

LIV - aplicar e fazer aplicar as posturas de ordem publica;
LV - promover com regularidade, os servigos de limpeza publica da cidade;

LVI - promover a conservagdao dos materiais empregados nos servigos de limpeza
publica e controlar a sua utilizag@o;

LVII - orientar e fiscalizar o trabalho da remog¢do do lixo da cidade ao destino final. de
modo que ndo afete a satide publica;

LVIII - manter a fiscalizagdo sobre tipos de recipientes destinados ao depdsito de lixo.,
verificando se os mesmos obedecem aos padroes estabelecidos pela Prefeitura;

LIX - promover a desinfec¢do dos veiculos utilizados na limpeza publica, na
periodicidade estabelecida;

LX - promover a apreensao de animais soltos nas ruas;
LXI - promover a conservagao de pragas, parques e jardins do Municipio;

LXII - promover a arborizagdo dos logradouros publicos, providenciando o plantio ¢ o
tratamento das espécies que mais atendam as condigdes locais;

LXIII - determinar a podagem periodica das arvores, por motivo de sobrevivéncia e
embelezamento das mesmas e de seguranga publica, e fazer executar qualquer medida de defesa das
arvores existentes nos logradouros publicos;

LXIV - providenciar a organizagdo e manutengdo atualizada do cadastro de arborizagao
da cidade, e realizar, nos espagos verdes que estejam sob sua administragdo, o combate as pragas e
doengas vegetais;

LXV - promover a conservagdo e prote¢do de monumentos existentes nos logradouros
publicos;

LXVI - promover os servigos de podagem de grama nas pragas, parques ¢ jardins, e 0s
servigos de limpeza;
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LXVII - manter o servigo de iluminagdo publica do Municipio, propondo a construgao
de novas linhas e promovendo a conservagio das existentes, providenciando a substitui¢do de
lampadas, fios, refletores e quaisquer aparelhos de iluminagdo que forem inutilizados ou deficientes;

LXVIII - cumprir e fazer cumprir as disposigdes regulamentares referentes ao Cemitério.
SECAO 4*
Do Chefe do Servico de Estradas Vicinais e Distritos

Art. 36 - Ao Chefe do Servigo de Estradas Vicinais e Distritos compete:

I - elaborar, em harmonia com o Plano Rodoviario Nacional e o Plano Rodoviario
Estadual, o Plano Rodoviario Municipal e os programas anuais de servi¢o, para apreciagdo e
aprovagdo pelo Conselho Rodoviario Municipal, e propor quaisquer modificagdes que a execugdo
dos servigos venha a indicar;

I - promover, conforme o programa anual aprovado, a aplicagio das dotagdes
orgamentarias destinadas a estradas e de créditos adicionais e receitas de operagdes de crédito em
estradas de rodagem municipais;

III - fiscalizar a execug@o dos servigos rodoviarios municipais;

IV - inspecionar, periodicamente, as estradas e caminhos municipais, promovendo as
medidas necessarias a sua conservagio,

V - organizar e manter atualizado o cadastro das rodovias municipais, para fins de
conservagio e coleta de dados para conhecimento e divulgagio;

VI - fazer a medig@o final de todos os trabalhos executados pelo Orgdo, seja por
administrag@o direta ou empreitada, informando os processos de pagamento dos empreiteiros;

VII - comparecer as reunides do Conselho Rodoviario Municipal, nas datas
estabelecidas, prestando as informagdes solicitadas;

VIII - executar os servigos urbanos dos distritos e povoados, organizando a sua limpeza
e as suas pragas e jardins;

IX - propor ao Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos a implantagdo de
servigos, obras e melhoramentos nos distritos e povoados;

X - manter o acesso as escolas rurais, mantendo as estradas em condigdes de uso e
seguranga pelos alunos;

XI - apoiar a inciativa dos habitantes dos distritos e povoados no que se refere a
melhoria das condig¢des de vida.




Sec¢io 5°
Do Chefe da Oficina Mecanica

Art 37 - Compete ao Chefe da Oficina Mecanica:

I - cadastrar todos os veiculos, maquinas rodoviarias e operatrizes afim de caracterizar as
requisigoes de pegas, acessorios € equipamentos;

IT - efetuar a integragdo do operador de maquinas e motoristas com 0s equipamentos
afim de conhecer os seus gastos € a sua conservagao,

III - propor a recuperagdo de veiculos, quando esta for viavel economicamente;
IV - manter os veiculos € maquinas limpos, exteriormente e interiormente;

V - higienizar constantemente os veiculos que transportam doentes e cadaveres;
VI - manter os odometros e horimetros em condig¢des de funcionamento;

VII - efetuar o controle dos pneus de maquinas e veiculos, ferrando-os com a
identificagido da Prefeitura e cadastrando seu niimero;

VIII - entregar as pegas substituidas ao almoxarifado central,

IX - afixar em local visivel as principais distancias percorridas pelos veiculos e maquinas
municipais, gravados em quildmetros;

X - comunicar através de CI (Comunicagdo Interna), as ocorréncias e o planejamento
semanal do setor.

Secao 6*
Do Servico de Fabricacio de Pré-Moldados

Art. 38 - Compete ao Servico de Fabricagdo de Pré-Moldados, a confec¢do de
bloquetes, meios-fios, manilhas e outras encomendas:

I - manter em funcionamento e em conservagdo de uso as formas, maquinas e
equipamentos destinados a produgdo de bloquetes, meios-fios, manilhas e outros;

II - elaborar relatorio da produgao dos itens produzidos;
III - apropriar constantemente o custo e o beneficio dos produtos fabricados;

IV - solicitar com antecedéncia ao Secretario Municipal de Obras, os insumos
necessarios a produgdo dos pré-moldados;

V - efetuar o controle de cura dos produtos fabricados;

VI - efetuar o controle de qualidade dos produtos fabricados.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 39 - Cabera aos secretérios efetuar a readaptagio nos cargos do pessoal efetivo, em
comissdo e estdveis e estimar 0 nimero necessario para o funcionamento de cada secretaria na

consecugdo dos seus servigos.

Art. 40 - A correlagdo dos cargos e a readaptagio dos servidores em cada unidade
administrativa, servigo, coordenadoria, divisdes e outros sera efetuada através de decreto do Poder
Executivo.

Art. 41 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 42 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Guanhies, ..... de

ANTONIO CARLOS MORAIS MIRANDA
PREFEITO MUNICIPAL

ALBERTO SANTOS DE ARAUJO CONCEICAO
SECRETARIO







