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ESTATUTO

Associaciao dos Pequenos
Produtores Rurais da Regido
Centro Nordeste Mineiro

Guanhdes, 14 de dezembro de 1998
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Estatuto
ASSOCIA CA~O DOS PEQUENOS PRODUTORES RU-
RAIS DA REGIAO CENTRO NORDESTE MINEIRO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVO

Art. 1° - A Associacdo dos Pequenos Produtores Rurais
da Regido Centro Nordeste Mineiro. ¢ uma sociedade civil sem fins lucra-
tivos que, se regera por este Estatuto e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 2° - A Associagdo tera sua sede na Comarca de
Guanhdes/MG., podendo criar filiais em toda e qualquer comunidade em
sua area de ac¢do e serd de ambito regional.

§ UNICO - A area de administragdo de associados sera
exclusivamente na sede em Guanhdes e, somente podera filiar-se pessoa
que for convidada desde que, a Associagdo conhega o futuro associado.

Art. 3° - O prazo de duragdo da Associagdo € por tempo
indeterminado e o exercicio social coincidirda com o ano civil.

Art. 4° - E objetivo da Associagfo a prestagdo de quais-
quer servigos que possam contribuir para o fomento e racionalizagdo das
exploragdes agropecudrias ¢ para melhorar as condi¢gdes de vida de seus
associados.

Art. 5° - Para consecugdo do seu objetivo, a Associagio
podera:

a)adquirir, construir ou alugar os imoveis necessarios as
suas instalagdes administrativas, tecnologicas, de ar-
mazenagem € outras;

b)promover transporte, o beneficiamento ou a industria-
lizagdo da produgdo e servir de assessora ou represen-
tante dos associados na comercializagdo de produtos e
NsSuMmos;

¢) manter servigos proprios de assisténcia médica, denta-
ria, recreativa ¢ educacional ou, com este objetivo, ce-
lebrar convénios com qualquer entidade puablica ou
privada;
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d)filiar-se a outras entidades congéneres, a nivel regional
ou estadual, sem perder sua individualidade e poder de
decisdo.

CAITULO I
DOS ASSOCIADOS
SECAO I
DA ADMISSAO, DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 6° - Podem ingressar na Associagdo 0s pequenos
produtores rurais, incluindo parceiros e arrendatarios que, concordem com
as disposigdes deste estatuto e que, pela ajuda mutua desejam contribuir
para a consecugdo dos objetivos da sociedade e, serdo Socios Fundadores,
todos aqueles associados que assinarem a Ata de Fundagdo da Associagio.

§ 1° - O numero de associados ndo sera limitado quanto
ao maximo, mas ndo podera ser inferior a 15 (quinze).

§ 2° - A admissdo podera ficar condicionada a capacida-
de técnica de prestagdo de servigos.

§ 3° - A demissdo dar-se-a a pedido do associado, medi-
ante carta dirigida ao Diretor-Presidente, ndo podendo ser negada.

§ 4° - A eliminagéo sera aplicada pela Diretoria ao asso-
ciado que infringir qualquer disposigdo legal ou estatutaria, depois do in-
frator ter sido notificado por escrito.

§ 5° - O atingido podera recorrer para a Assembléia Ge-
ral dentro do prazo de 30(trinta) dias, contado da data do recebimento da
notificagio.

§ 6° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da
primeira Assembléia Geral.

§ 7° - A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o asso-
ciado ndo tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no paragrafo
quinto deste artigo.

§ 8° - A exclusdo do associado ocorrera por morte fisica,
por incapacidade civil ndo suprida ou ainda por deixar de atender aos re-
quisitos exigidos para a sua admissdo ou permanéncia na Associagao.

SECAO 11

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES
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Art. 7° - Sdo direitos dos associados:

a)gozar de todas as vantagens e beneficios que a associa-
¢do venha a conceder;

b)votar e ser votado para membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal;

c)participar das reunides da Assembléia Geral, discutin-
do ¢ votando os assuntos que nelas se tratarem;

d)consultar todos os livros e documentos da Associagao,
em épocas proprias;

e)solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informa-
¢oes sobre as atividades da Associagiio e propor medidas que julgue de
interesse para o seu aperfeigoamento e desenvolvimento;

f)convocar a Assembléia Geral e fazer-se nela represen-
tar, nos termos e nas condigdes previstas neste Estatuto;

g)demitir-se da Associagdo quando lhe convier

Parigrafo Unico - O associado que aceitar e estabelecer
relagdo empregaticia com a Associagdo, perde o direito de votar e ser vo-
tado, até¢ que sejam aprovadas as contas do exercicio em que deixar o vin-
culo empregaticio.

Art. 8° - Sdo deveres do associado:

a)Observar as disposigdes legais e estatutarias, bem
como as deliberagdes reguldmente tomadas pela Diretoria e pela Assem-
bléia Geral;

b)respeitar os compromissos assumidos para com a As-
sociagio;

c¢)manter em dia as suas contribuig¢des;

d)contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para o
bom nome e para o progresso da Associagdo.

Art. 9° - Os associados ndo responderdo, ainda que sub-
sidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Associagdo.

SECAO 111
DA REPRESENTACAO
Art. 10° - O associado, por motivo de doenga comprova-

da, podera fazer-se representar na Assembléia por outro associado, desde
que ambos estejam em pleno gozo de seus direitos sociais.
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PARAGRAFO UNICO - O mandatirio nio podera ser
ocupante de cargo eletivo na Associagido, nem representar mais de 1(um)

associado. ’
CAPITULO 111

DO PATRIMONIO

Art. 11° - O patriménio da Associagdo serd constituido:

a)pelos bens imoOveis de suas propriedades;

b)pelos auxilios, doagdes ou subvengdes provenientes de
qualquer entidade publica ou particular, nacional ou
estrangeira;

c)pelas contribui¢des dos proprios associados, estabele-
cidas anualmente pela Assembléia Geral;

d)pelas receitas provenientes da prestacido de servigos.

CAPITULO 1V
DOS ORGAOS SOCIAIS
SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12° - A Assembléia Geral dos associados € o 6rgao
supremo da Associagdo e dentro dos limites legais e deste Estatuto, podera
tomar toda e qualquer decisdo de interesse para a sociedade

Art. 13° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano, no decorrer do primeiro trimestre e, extraordinari-
amente, sempre que for julgado conveniente.

Art. 14° - Compete a Assembléia Geral ordindria, em
especial:

a)apreciar e votar o relatério, balango e contas da Direto-
ria € o parecer do Conselho Fiscal;
b)eleger os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal;

c)estabelecer o valor da contribui¢do anual dos associa-
dos.

Art. 15° - Compete a Assembléia Geral extraordindria:
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a)deliberar sobre a dissolugiio voluntaria@g Associagio
¢, neste caso, nomear os liquidantes ¢ votar as respectivas contas;

b)decidir sobre a mudanga do objetivo e sobre a reforma
do Estatuto Social.

Art. 16° - E da competéncia da Assembléia Geral, ordi-
naria e extraordinaria, a destituigdo da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo destituigio que
possa comprometer a regularidade da administrag@o ou fiscalizagdo da As-
sociagdo, a Assembléia poderd designar diretores e conselheiros fiscais

provisorios, até a posse de novos, cuja eleigdo se fard no prazo maximo de
30(trinta) dias.

Art. 17° - O “quorum” para a instalagdo da Assembléia
sera de 2/3(dois tergos) do nimero de associados, em primeira convocagio
e de qualquer nimero, em segunda convocagio.

PARAGRAFO UNICO - As deliberagdes serdo toma-
das por maioria simples de votos dos associados presentes, excetuando-se
nos casos previstos no Art. 15°, em que ¢ exigida a maioria de 2/3(dois ter-
¢OS).

Art. 18° - A Assembléia sera normalmente convocada
pelo Diretor-Presidente, mas se ocorrerem motivos graves ou urgentes, po-
dera também ser convocada por qualquer outro membro da Diretoria, pelo
Conselho Fiscal, ou ainda por 1/5(um quinto) dos associados em pleno
gozo dos direitos sociais, apds solicitagdo ndo atendida.

Art. 19° - A Assembléia Geral sera convocada com a
antecedéncia minima de 7(sete) dias, mediante aviso enviado aos associa-
dos e afixados nos lugares publicos mais freqiientados.

Art.20° - A Mesa da Assembléia serd constituida pelos

membros da Diretoria, ou, em suas faltas ou impedimentos, pelos membros
do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - Quando a Assembléia nio ti-
ver sido convocada pelo Diretor-Presidente, a Mesa serd constituida por
4(quatro) associados escolhidos na ocasiéo.

sl




Art. 21° - Cada associado tera direito a um s voto e a
votagdo, em regra, sera feita por aclamagdo. A Assembléia pode, no en-
tanto, optar pelo voto secreto, atendendo-se entdo, as normas usuais.

Art. 22° - O que ocorrer nas reunides de Assembléia de-
vera constar em Ata, aprovada e assinada pelos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal presentes, por uma comissdo de 5(cinco) associados desi-
gnados pela Assembléia e, ainda, quantos queiram fazer.

SECAO 1
DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Art. 23° - A administragio e fiscalizagdo da ASSOCIA-
CAO SERAO EXERCIDAS, RESPECTIVAMENTE POR UMA DI-
RETORIA e por um Conselho Fiscal.

Art. 24° - A Diretoria sera constituida por 3(trés) ele-
mentos efetivos, com as designagdes de Diretor-Presidente, Diretor-
Secretario e Diretor-Tesoureiro, eleitos para um mandato de 2(dois) anos,

entre associados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo permitida a
reeleigdo.

PARAGRAFO UNICO - Nos impedimentos superiores
a 90(noventa) dias, ou vagando, a qualquer tempo, algum cargo da Direto-

ria, os membros restantes deverdo convocar a Assembléia Geral para o de-
vido preenchimento.

Art. 25° - Compete a Diretoria em especial:

a)estabelecer normas e orientar e controlar todas as ati-
vidades e servigos da associagdo;

b)analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos
orgamentos, bem como quaisquer programas proprios de investimentos;

c)propor a Assembléia Geral o valor da contribuigdo
anual dos associados e fixar as taxas destinadas a cobrir despesas operaci-
onais € outras;

d)contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou one-
rar bens moveis, ceder direitos e constituir mandatarios;

e)adquirir, alienar ou onerar bens imdveis, com expressa
autorizagdo da Assembléia Geral;

f)deliberar sobre a admissdo, demissdo, elimina¢do ou

exclusdo de associados;
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g)indicar o banco ou os bancos nos quais devem ser fei-

tos os depdsitos do numerario disponivel e fixar o limite maximo que pode-
ra ser mantido em caixa;

h)zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e esta-
tutarias e pelas deliberagdes tomadas pela Assembléia Geral;

i)deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral,

j)Apresentar a Assembléia Geral Ordindria o relatorio e
as contas de sua gestdo, bem como o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 26° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente de dois
em dois meses e, extraordinariamente, sempre que for convocada pelo res-
pectivo Presidente, por qualquer outro de seus membros, ou por solicitagdo
do Conselho Fiscal.

§ 1° - A Diretoria considerar-se-a reunida com a partici-
pagdo de todos os seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria
simples de votos.

§ 2° - Sera lavrada Ata de cada reunifio, em livro proprio,
no qual serdo indicados os nomes dos que comparecem e as resolugdes to-
madas. A Ata serd assinada por todos os presentes.

Art. 27° - Compete ao Diretor-Presidente:

a)supervisionar as atividades da Associagdo, através de
contatos assiduos com os restantes membros da Direto-
ria ¢ com o Gerente;

b)autorizar os pagamentos e verificar freqiientemente o
saldo de “caixa”;

¢)convocar e presidir as reunides da Diretoria e da As-
sembléia Geral;

d)apresentar a Assembléia Geral, o relatorio ¢ o balango
anuais, bem como o parecer do Conselho Fiscal;

e)representar a Associagdo, em juizo e fora dele;

f) outras atribuigdes que venham ser estabelecidas no re-
gimento interno.

Art. 28° - Compete ao Diretor-Secretdrio:

a)lavrar ou mandar lavrar as Atas das reunides da Direto-

ria e da Assembléia Geral, tendo sob sua responsabilidade os respectivos
livros;

b)elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relato-
rios e outros documentos analogos;

c)zelar para que a contabilidade da Associagdo seja

mantida em ordem e em dia;
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d)verificar e visar os documentos de receita e despesas;

e)outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas no
regimento interno;

Art. 29° - Compete ao Diretor-Tesoureiroy

a)arrecadar as receitas e depositar o numerario disponi-
vel, no banco ou bancos designados pela Diretoria;

b)proceder os pagamentos autorizados pelo Diretor-
Presidente; '
c)proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livro
auxiliar de caixa, visando-o e mantendo-o sob sua responsabilidade;

d)zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributa-
rias, previdenciais e outras, devidas ou da responsabilidade da Associagio;

¢)e outras atribui¢des que venham a ser estabelecidas no
regimento interno.

Art. 30° - O Regimento Interno serd constituido por
normas estabelecidas pela Diretoria, baixadas sob forma de resolugéo.

Art 31° - Para levantamentos bancarios, celebra¢io de
contratos de qualquer natureza, cedéncia de direitos e constituicio de
mandatérios, sera sempre necessaria a assinatura de dois diretores.

Art 32° - O Conselho Fiscal da Associa¢do serd cons-
tituido por 3(trés) membros efetivos e 3(trés) suplentes para um mandato
de 2(dois) anos, sendo também permitida a reeleigdo.

' § 1° - Os suplentes serdo chamados a substituir os efeti-
vos, nas vagas ou impedimentos destes por prazo superior a 60(sessenta)
dias.

§ 2° - Em sua primeira reunido, o Conselho escolhera o
Presidente e o Secretario, entre os seus proprios membros.

Art. 33° - Compete ao Conselho Fiscal, em especial:

a)examinar, assiduamente, a escrituragdo ¢ o estado fi-
nanceiro da Associagao;

b)assistir as sessdes da Diretoria, sempre que dessa fa-
culdade queira usar, onde tera voto consultivo;

c)verificar se os atos da Diretoria e da Geréncia estdo em
harmonia com a lei € com o Estatuto e se ndo sio contrarios aos interesses
dos associados;

d)convocar a Assembléia Geral quando ocorrerem moti-

VOS graves ou urgentes;
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e)dar parecer, por escrito, sobre o relatorio, balango e
contas anuais apresentadas pela Diretoria.

Art. 34° - O Conselho Fiscal terda uma reunido ordinda-
ria em cada trimestre e as reunioes poderdo ser convocadas pelo respec-
tivo Presidente, por qualquer outro de seus membros, ou por solicitagdo
da Diretoria.

§ 1° - O Conselho considerar-se-a reunido com a partici-
pagio de todos os seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria
simples de votos.

§ 2° - Sera lavrada Ata de cada reunido, em livro proprio,
no qual seriio indicados os nomes dos que comparecerem ¢ as resolugdes
tomadas. A Ata serd assinada por todos os presentes.

CAPITULO V

DA GERENCIA

Art 35° - Tao logo as condigoes financeiras o permi-
tam, as atividades da Associagdo serdo implementadas, a nivel de execu-
¢do, por um Gerente escolhido e contratado pela Diretoria, entre ele-
mentos de reconhecida experiéncia e capacidade.

§ 1° - As atribui¢des do Gerente serdo estabelecidas no
regimento interno.

§ 2° - O Gerente assistira, obrigatoriamente, sem direito a

voto, as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral, salvo impedimento
Jjustificado.

CAPITULO VI
DA CONTABILIDADE

Art. 36° - A contabilidade da Associagdo obedecera as
disposig¢des legais ou normativas vigentes e tanto ela como os demais re-
gistros obrigatorios deverdo ser mantidos em perfeita ordem e em dia.

PARAGRAFO UNICO - As contas, sempre que possi-
vel, serdo apuradas segundo a natureza das operagdes e servigos e o balan-
¢o geral sera levantado a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO VII

DA DISSOLUCAO
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Art. 37° - A Associagdo sera dissolvida, quando o name-
ro de associados se reduzir a menos de 15(quinze), se este namero ndo for
estabelecido no prazo de 12(doze) meses, ou por vontade manifestada em
Assembléia Geral extraordinaria, expressamente convocada para o feito,
observado o disposto no paragrafo inico do Art. 17°.

Art. 38° - Em caso de dissolugdo e liquidados os com-
promissos assumidos, a parte remanescente do patriménio ndo sera distri-
buida entre os associados, sendo doada a institui¢do congénere, legalmente

constituida, para ser aplicada nas mesmas finalidades da Associagdo dis-
solvida.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39° - E vedada a remuneragio dos cargos da Direto-
ria ¢ do Conselho Fiscal, bonificagdo ou vantagens a dirigentes, mantene-
dores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 40° - A Associagdo ndo distribuira dividendos de
espécie algum, nem qualquer parcela de seu patrimonio, ou de suas rendas,
a titulo de lucro ou participag@o no seu resultado, aplicando integralmente
o “superavit” eventualmente verificado em seus exercicios financeiros, no

sustento de suas obras e atividades e no desenvolvimento de suas finalida-
des sociais.

Art. 41° - O presente Estatuto foi aprovado em Assem-
bléia Geral de constitui¢do realizada nesta data, na qual foram também
eleitos os primeiros membros da Diretoria.

Art. 42° - Os mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal
perdurardo até a realizagcdo da Assembléia Geral extraordinaria, corres-
pondente ao seu término.

Art. 43° - Este estatuto podera ser reformado, no todo ou
em parte, mediante deliberagdo tomada em Assembléia Geral extraordina-
ria, observado o disposto no paragrafo tnico do Art 17°.

Art. 44° - Os casos omissos serdo resolvidos pela As-
sembléia Geral ouvidas as entidades ou 6rgios competentes.
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Guanhaes, 14 de dezembro de 1998.
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