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Servigo Social da Industria ® DR/MG

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO NQ 145/94

Que entre si fazem, o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI -
Departamento Regional de Minas Gerais, sediado na Rua Timbiras,
1.200, nesta capital, inscrito no CGC/MF n? 33.641.358/1568-37,
doravante designado simplesmente SESIMINAS, neste ato
representado por seu Diretor Regional, Jose Alencar Gomes da
Silva, e o MUNICIPIO DE GUANHAES, corﬁ sede na Praca Benedito
Valadares, 100 - Guanhaes/MG, inscrito no CGC/MF N2 '
18.307.439/0001-27, doravante designado simplesmente
MUNICIPIO/PREFEITURA, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Geraldo Jose Pereira para ajustarem a construcao

e funcionamento do Centro de Atividades do Trabalhador e,

CONSIDERANDO:

. o programa de estimulo a interiorizacao do desenvolvimento no-
processo de desconcentracao industrial, lancado pela Federacao
das Industrias do Estado de Minas Gerais - FIEMG e pelo
SESIMINAS;

. ser uma das diretrizes do SESIMINAS a expansao dos seus
servicos assistenciais e sociais, contemplando-se os municipios
de maior concentracao operaria, nas areas mais carentes, em

parceria com o Poder Publico e instituigoes da comunidade;

. ser caracteristica da acao do SESIMINAS o carater educativo,

objetivando resgatar e consolidar a nocao essencial de

cidadania;

&

. que a parceria do MUNICIPIO nos propositos deste Convenio,
ajusta-se nos projetos de relevancia educacional de interesse

da comunidade, enquadrando-se nos encargos constitucionais
estabelecidos;.

regera pelas clausulas que se seguem:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Convenio tem por objetivo
a cooperacao entre as partes visando a execucao de projeto de construcao

e funcionamento de um "Centro de Atividades do Trabalhador - CAT", do
SESIMINAS, na sede do municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DO SESIMINAS - O
SESIMINAS se compromete a:

a. Incluir a edificacao do Centro de Atividades do Trabalhador na sua

programacao de obras.
b. Elaborar todos os projetos necessarios a construcao.

c. Construir o Centro de Atividades do Trabalhador dando inicio a obra no
prazo de até 60 (sessenta) dias apos o Municipio concluir as obras de sua

responsabilidade estabelecidas na Clausula Terceira, letra "d".

d. C'oncluir a obra de construcao do Centro de Atividades do Trabalhador

‘no prazo maximo de 2 (dois) anos a contar do seu inicio.

- e. Contratar e manter o pessoal tecnico e administrativo que se fizer
necessario, a fim de garantir o pleno funcionamento do CAT, excluido o
pessoal a ser cedido pelo Municipio conforme estabelece a Clausula Quarta
e §§ 12 e 29,

f. Dotar o Centro de Atividades do Trabalhador de mobiliario e equipamento,

assim como do material de aprendizagem e de consumo necessarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO - O
Municipio se compromete a:

a. Oferecer, para selecao, de acordo com os padroes tecnicos do SESIMINAS
areas de terreno adequadas a implantacao do Centro de Atividades do
Trabalhador ou outros imoveis, incluindo edificacoes que possam

atender ao mesmo objetivo.

b. Doar ao SESIMINAS o imovel aprovado, com escritura e respectivo

previas fixadas pelo SESIMINAS.
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c. Executar o levantamento topografico (cadastral e altimetrico), do imovel

aprovado, segundo as normas e instrucoes do SESIMINAS.

d. Executar ou responder pelo custo das obras de infra-estrutura urbana que
se destinam a dotar o terreno doado das condicoes adequadas e
necessarias a construcao da obra prevista. As obras descritas a seguir
deverao ser executadas conforme programacao e cronograma fisico

propostos pela Prefeitura Municipal ao SESIMINAS:

1. Terraplenagem completa prevista para o terreno, conforme orientacao
tecnica dada pelo projeto do SESIMINAS, observando os detalhes
tecnicos de consolidacao e compactacao dos aterros e executando os
servicos de drenagem e protecao do terreno que venham a ser julgados
necessarios. A terraplenagem devera ser executada de forma a nao
exigir nenhum outro acerto para a implantacao do CAT e da

urbanizacao geral do terreno.

2. Rede publica de abastecimento de agua potavel que permita a extensao
de ramal de entrada no terreno de diametro de 1 1/2" (uma e meia
polegada). A posicao do ramal de entrada no terreno sera determinada
oportunamente no projeto de implantacao do Centro de Atividades do
Trabalhador. Sendo totalmente impossivel ou impraticavel a extensao
da rede publica de agua potavel no padrao definitivo, a Prefeitura
Municipal devera perfurar, por sua conta e responsabilidade, po¢o
artesiano que, apos teste de funcionamento e analise de agua, devera
dar uma vazao minima de 20 (vinte) metros cubicos por hora. A ‘

localizacao do poco artesiano sera definida no projeto de implantacao.

3. Rede publica de esgoto que possa servir ao Centro de Atividades do
Trabalhador. Em caso de sua inexisténcia na cidade, ou impossibilidade
de sua execucgao, a Prefeitura Municipal devera executar a solucao
proposta pelo SESIMINAS e que melhor venha atender ao CAT tendo

em vista as condicoes locais.

4. Rede publica alimentadora de energia eletrica, no padrao CEMIG ou
similar, em alta tensao, classe 13,8 (treze virgula oito) mil volts,

trifasica potencia para-112,5 (cento e doze vfrgula cinco) voltamperes,
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que permita a utilizacao durante a obra de motores ate 10 cavalos e a
ligacdo definitiva das instalacoes do CAT em subestacao de ate

150 KVA, quando do termino da obra.

Rede publica de telefone, de forma que o "Centro de Atividades do
Trabalhador", quando se instalar, possa ter seu sistema de telefonia

em funcionamento.

Vias publicas de acesso ao terreno e aquelas que o contornarem,
perfeitamente definidas e pavimentadas, com meio-fios colocados,
previsto o escoamento pluvial. As vias mencionadas deverao dispor de

iluminacao publica no padrao CEMIG ou semelhante.

Passeios publicos, conforme projeto, detalhes e orientacoes tecnicas
do SESIMINAS.

Paisagismo interno do terreno, conforme projeto e especificacoes do

SESIMINAS, compreendendo gramados, arborizacao e ajardinamentos.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS HUMANOS - O Municipio colocara
funcionarios do seu quadro de recursos humanos a disposicao e para o

funcionamento do Centro de Atividades do Trabalhador, devendo os mesmos

prestar

§ 19

§ 22

em oS servicos a serem estabelecidos.

- O SESIMINAS podera exigir do Municipio, que faca cumprir, por parte
de seus empregados, todas as normas de funcionamento inerentes as
atividades a serem desenvolvidas, podendo inclusive, solicitar a
substituicao daqueles elementos que nao atendam a contento o
desempenho de suas funcoes.

- Tendo em vista o contido no paragrafo anterior, fica certo e
esclarecido que ao SESIMINAS nao cabera nenhuma responsabilidade de
ordem trabalhista, previdenciaria ou em decorrencia da infortunistica

em relacao aos funcE;(né;ips do Municipio cedidos ao SESIMINAS.
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CLAUSULA QUINTA - A qualquer tempo e se assim for julgado oportuno e
conveniente para as partes convenentes, a Prefeitura podera substituir a
"cessao" dos seus funcionarios, conforme previsto na Clausula Quarta, pelo
repasse ao SESIMINAS, nas epocas pertinentes e programadas, dos recursos

financeiros correspondentes as despesas totais com esta substituicao.

CLAUSULA SEXTA - O SESIMINAS e o Municipio poderao, oportunamente,
quando assim for julgado conveniente, inovar e ampliar a oferta de cursos e
outros servigcos a comunidade de usuarios, cabendo ao Primeiro ceder as
instalacoes disponiveis do Centro de Atividades do Trabalhador e ao Segundo
ceder os recursos humanos necessarios, na conformidade da Clausula Quarta

deste instrumento.

§ 12 - As condicoes para bem operacionalizar o previsto no "caput" desta
Clausula, serao estabelecidas em aditivo proprio no qual estarao

acertadas as obrigacoes e encargos das partes.

§ 22 - O documento mencionado no § 12 desta Clausula, se incorporara, a

qualquer tempo, a este convenio, para todos os fins e efeitos.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS - DO MUNICIPIO - As
despesas do Municipio com a execucao deste convenio, correrao por conta das
dotacoes orcamentarias consignadas no orcamento municipal instituidas para

este fim atraves de mecanismos legais, no codigo n?

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS - DO SESIMINAS - As
despesas do SESIMINAS com a execucao deste convenio, correrao por conta da

verba constante de seu orcamento, no codigo n? 01.002.2120.349039.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO - A duracao deste convenio sera equivalente a
soma dos prazos definidos e mencionados no cronograma fisico citado na letra
"d" da Clausula Terceira e nas letras "c" e "d" da Clausula Segunda, acrescida

de 2 (dois) anos, para operacionalizacao do Centro de Atividades do
Trabalhador.

§ 12 - O prazo final resultante da soma dos prazos mencionados no "caput"

desta, prevalece sobre qualquer outro eventualmente marcado,,..
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§ 22 - Nao havendo denuncia ou manifestacao de qualquer uma das partes
convenentes, vencido o prazo mencionado no caput desta clausula, o

presente convenio se prorrogaré automaticamente.

§ 32 - Apos a prorrogacao automatica do prazo e com antecedencia de 90
(noventa) dias, qualquer uma das partes convenentes podera propor

a rescisao, sem sancoes, do presente convenio.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO - De parte a parte, SESIMINAS e

MUNICIPIO se garantem o direito de acompanhar e fiscalizar a execucao do
presente conveénio.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS PENALIDADES - Verificada qualquer
irregularidade ou inadimpléncia no cumprimento das obrigacoes estabelecidas
neste convenio, fica reservada a parte prejudicada o direito de rescindi-lo,

exigindo da parte infratora, perdas e danos, se existirem.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA APROVACAO - O Municipio providenciara

autorizacao ou imediata aprovacao deste convénio pela Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO - Fica eleito o Foro da (_marca de
Belo Horizonte, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou questoes oriundas do cumprimento

deste Convenio.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente Convenio em 02

(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, 30 de marco de 1994

Jose Klencar Gohesdda Silva
DIRETOR REGIONAL DO SESI - DR-MG
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Geraldo JoSe Pereira
MUNICIPIO DE GUANHAES

TESTEMUNHAS: 1. mw,m%
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